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TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BIRLIiGi

Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi (Birik) 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile
kurulmus, tiizel kisiligi haiz, kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusudur.

Birlik’in tiyelik yapisi; Gayrimenkul Degerleme Lisansina sahip olan gergek kisi gayrimenkul
degerleme uzmanlari ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurul) tarafindan yetkilendirilen tiizel kisi
gayrimenkul degerleme kuruluslarindan olusmaktadir.

TDUB iiyeleri, sermaye piyasast mevzuatina tabi ortakliklarin, sermaye piyasasi mevzuati
uyarinca gayrimenkul degerlemesi yaptirmalari zorunlu tutulan islemlerine iliskin olarak
gayrimenkul degerleme hizmeti vermelerinin yani sira Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)
diizenlemeleri kapsamina girmeyen dolayistyla Kurulun yetki ve sorumluluk alaninda olmayan
banka kredisine konu gayrimenkullerle ilgili, kamulastirma ve 6zellestirme uygulamalarinin
gerektirdigi, uyusmazlik ve miilkiyet davalari nedeniyle diizenlenmesi gereken, kentsel
doniistim, sigorta, tapu islemleri, vergi, bilirkisi isleri vb. gibi faaliyetlerle ilgili degerleme
faaliyetlerinde de bulunabilmektedir. Birlik’in 31.12.2025 tarihi itibartyla, 9.709 gergek kisi
iiye gayrimenkul degerleme uzmani ve 153 tiizel kisi iiye gayrimenkul degerleme kurulusu
olmak iizere 9.862 {iyesi bulunmaktadir.

Birlik’in organlari, komiteleri, goérev ve yetkileri, gelirleri, giderleri, liyeleri, liyelik esaslari,
disiplin cezalar1 ile ¢alisma ilke ve esaslari Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Statiisii
(Statii) ile diizenlenir.

TDUB, iiyelerinin is ahlaki, dayanisma ve meslegin gerektirdigi 6zen ve disiplin icerisinde
caligmalarinin saglanmasi amaciyla degerleme standartlar1 ve meslek kurallari olusturmakta,
degerleme sektoriiniin kurumsallasmasina katkida bulunmaktadir. Meslegin icrasina iligkin
konularda tiyelerine iligskin sikayetleri degerlendirmekte 6z denetim ve 6z disiplin siire¢lerini
meslek oOrgiitii olma geregi eksiksiz yerine getirmektedir. Mevzuat ve standartlara aykirilik
tespit edilmesi durumunda Kanunda yer alan idari para cezalar ile Statiide 6ngoriilen uyari,
kinama, lisans iptali (meslekten men edilme) vb. disiplin cezalar1 vermektedir.

Bununla birlikte tyelerin mesleki gelisimi  konusunda egitimler diizenlenmesinin
saglanabilmesi amactyla kurallar, prosediirler ve yontemler belirleyerek degerleme mesleginin
ilgi alanina giren konularda arastirmalar yapmakta, egitimler diizenlemekte, liyelerin mesleki
gelisimini belli bir sistematik cergevesinde saglamakta ve takip etmektedir.

Birlik Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Birligin Statiisiinde diizenlendigi tizere Genel Kurul tarafindan 3 yil siire ile
gorev yapmak iizere se¢imle belirlenir. Yonetim Kurulu {iyeleri asagida belirlenen gruplar
itibariyle secilir.

* Gergek kisi tiye Gayrimenkul Degerleme Uzmanlari arasindan iki asil ve iki yedek iye,
» Tiizel kisi liye Gayrimenkul Degerleme Kuruluslari iki asil ve iki yedek {iye,

« Aday Oneri Komitesi tarafindan belirlenerek Sermaye Piyasasi Kurulu’nca &nerilen
adaylar arasindan, iki asil ve iki yedek bagimsiz liye,

» Tirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligini temsilen atanan bir asil ve bir yedek liye, olmak
iizere secilerek 7 asil ve 7 yedek tiyeden olusur.



Yénetim Kurulu Uyeleri, 08.07.2023 tarihli Oniigiincii Olagan Genel Kurul’unda secilmis olup,
Kurul’un 20.07.2023 tarihli ve 40/855 sayili toplantisinda alinan kararla Oniicilincii Olagan
Genel Kurul kararlar1 onaylanarak ytiriirliige girmistir.

13 Aralik 2025 tarihinde gergeklestirilen Onbesinci Olagan Genel Kurulu’nda alinan kararlar
Kurul’un 08.01.2026 tarihli ve 1/33 sayil1 toplantisinda onaylanmaistir.

Adi-Soyadi Temsil Edilme Nedeni Gorev/Unvan Gorev Siiresi
Tiizel kisi olarak degerleme kuruluslart o1
Yasar BAHCECI arasindan Birlik iiyesi tiizel kisiler 08.07.2023 Tarihli
% o Bagkan Genel Kurul
*) tarafindan kullanilacak oylar araciligiyla Sonrasinda
genel kurul tarafindan secilen tliye
Harun Aday Oneri Komitesi tarafindan 08.07.2023 Tarihli
. belirlenerek Kurulca onerilen adaylar Bagkan Vekili | Genel Kurul
TANRIVERMIS arasindan | kurul e
genel kurul tarafindan segilen iiye Sonrasinda
Birlik iiyesi gercek kisiler arasindan, Birlik 08.07.2023 Tarihli
Emrullah ACAR iiyesi gercek kisiler tarafindan kullanilacak Uye Ge.nel. Kurul
oylar araciligtyla genel kurul tarafindan Sonrasinda
secilen iiye
Birlik iiyesi gergek kisiler arasindan, Birlik _
Faruk Onur tiyesi gercek kisiler tarafindan kullanilacak | - 08.07.2023 Tarihli
- Uye Genel Kurul
SOLAK oylar araciligiyla genel kurul tarafindan Sonrasinda
secilen liye
Aday Oneri Komitesi tarafindan 08.07.2023 Tarihli
Hakan BASTURK | belirlenerek Kurulca dnerilen adaylar Bagimsiz Uye | Genel Kurul
arasindan genel kurul tarafindan segilen liye Sonrasinda
Tiizel kisi olarak degerleme kuruluslart 08.07.2023 Tarihli
frfan OZTURK (**) arasindan Birlik iiyesi tiizel kisiler ) Uye Genel Kurul
tarafindan kullanilacak oylar araciligiyla Sonrasinda
genel kurul tarafindan secilen iiye
Stileyman Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligini Uve OGir(l)Zl i)jr’iﬂT arihli
MORBEL temsilen atanan iiye y Sonrasinda

(*) Eva Gayrimenkul Degerleme Danismanlik A.S. Temsilcisi Yonetim Kurulu Uyesi

(**) Baskent Tasinmaz Degerleme A.S. Temsilcisi Yonetim Kurulu Uyesi

Adi-Soyadi Temsil Edilme Nedeni Gérev/Unvan Gaorev Siiresi
Tiizel kisi olarak degerleme kuruluslart -
Yasar BAHCECI arasindan Birlik iiyesi tiizel kisiler 13.12.2025 Tarihli
X g Bagkan Genel Kurul
*) tarafindan kullanilacak oylar araciligiyla Sonrasinda
genel kurul tarafindan secilen iiye
Harun Aday Oneri Komitesi tarafindan 13.12.2025 Tarihli
. belirlenerek Kurulca 6nerilen adaylar Bagkan Vekili | Genel Kurul
TANRIVERMIS arasindan L kurul o
genel kurul tarafindan segilen iiye Sonrasinda
Birlik iiyesi gergek kisiler arasindan, Birlik 13.12.2025 Tarihli
Emrullah ACAR iiyesi gergekvklsﬂer tarafindan kullanilacak Uye Genel Kurul
oylar araciligiyla genel kurul tarafindan
o Sonrasinda
secilen iiye
Birlik iiyesi gercek kisiler arasindan, Birlik -
Faruk Onur iiyesi gercek kisiler tarafindan kullanilacak | .- 13.12.2025 Tarihli
- Uye Genel Kurul
SOLAK oylar araciligtyla genel kurul tarafindan
I Sonrasinda
secilen liye




Adi-Soyadi Temsil Edilme Nedeni Gorev/Unvan Gorev Siiresi
Aday Oneri Komitesi tarafindan ) 13.12.2025 Tarihli
Gokhan KANAL belirlenerek Kurulca onerilen adaylar Bagimsiz Uye | Genel Kurul
arasindan genel kurul tarafindan secilen iiye Sonrasinda
L o gl e
Niyazi AYDIN (**) Y suer Uye Genel Kurul
tarafindan kullanilacak oylar araciligiyla
- Sonrasinda
genel kurul tarafindan secilen tliye
Siileyman Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligini - 13.12.2025 Tarihli
. . Uye Genel Kurul
MORBEL temsilen atanan liye
Sonrasinda

(*) Eva Gayrimenkul Degerleme Danismanlik A.S. Temsilcisi Yonetim Kurulu Uyesi

(**) Vera Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S. Temsilcisi Yonetim Kurulu Uyesi

Birlik Denetleme Kurulu

Denetleme Kurulu, Birligin biitiin hesaplarini ve islemlerini inceleyerek Birligin ¢aligmalari
hakkindaki goriislerini bir raporla genel kurulun olagan toplantilarina sunmakla gorevlidir.
Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan Y&netim Kurulu Uyesi olmayan degerleme uzmani

adaylar arasindan secilen ii¢ asil ve {li¢ yedek iiyeden olusur.

Adi-Soyadi Temsil Edilme Nedeni Gorev/Unvan Gorev Siiresi
. . 08.07.2023 Tarihli
Ayhan OZMUTLU Genel Ku rul .taraflndan s?g}le? ane‘um Uye Genel Kurul
Kurulu Uyesi olmayan birlik tiyesi
Sonrasinda
. Genel Kurul tarafindan segilen Yonetim - 08.07.2023 Tarihli
Erdeniz ERBEY . Sl e Uye Genel Kurul
Kurulu Uyesi olmayan birlik tiyesi
Sonrasinda
- : Genel Kurul tarafindan segilen Yonetim .. 08.07.2023 Tarihli
Ozgiir NEHIR . N Uye Genel Kurul
Kurulu Uyesi olmayan birlik tiyesi
Sonrasinda
Genel Kurul tarafindan segilen Yo6netim - 13.12.2025 Tarihli
Barbaros OTYAM - S Uye Genel Kurul
Kurulu Uyesi olmayan birlik tiyesi
Sonrasinda
Genel Kurul tarafindan segilen Yonetim - 13.12.2025 Tarihli
Caner HENDEN . S e Uye Genel Kurul
Kurulu Uyesi olmayan birlik tiyesi
Sonrasinda
Cagatay Genel Kurul tarafindan secilen Yonetim Uve ge.riezl. ?frsulT arihli
BARUTCU Kurulu Uyesi olmayan birlik iiyesi y
Sonrasinda
Birlik Disiplin Komitesi
Adi-Soyadi Temsil Edilme Nedeni Gérev/Unvan Goreyv Siiresi
Genel Kurul tarafindan segilen Birlik 08.07.2023 Tarihli
Statiisii’niin “Disiplin Komitesi” baslikl1 -
Caner Henden e s S . Uye Genel Kurul
23’{lincii madde birinci fikra (c) bendi
- Sonrasinda
geregi
. Genel Kurul tarafindan scgilen Birlik 08.07.2023 Tarihli
Cagatay Statiisti’niin “Disiplin Komitesi” baglikli Uve Genel Kurul
BARUTCU 23’{incii madde birinci fikra (b) bendi y
geredi Sonrasinda




Adi-Soyadi Temsil Edilme Nedeni Gorev/Unvan Gorev Siiresi
Genel Kurul tarafindan segilen Birlik o1
Ozgiin Devrim Statiisii’niin “Disiplin Komitesi” baslikl1 Uve ?}Sel(l); %(OI.?ulT arihli
BASARA 23’iincli madde birinci fikra (a) bendi y Sonrasinda
geregi
Dr. Yusuf Genel Kurul tarafindan secilen Birlik 13.12.2025 Tarihli
Ziyaeddin Statiisii’niin 23 {incii madde birinci fikra (a) | Baskan Genel Kurul
SONMEZ bendi geregi Sonrasinda
Genel Kurul tarafindan secilen Birlik Tam Zamanl 13.12.2025 Tarihli
Durali AKGUL Statiisii’niin 23 iincii madde birinci fikra (b) Uve Genel Kurul
bendi geregi y Sonrasinda
Genel Kurul tarafindan secilen Birlik Tam Zamanl 13.12.2025 Tarihli
Ulas AYTUGRUL | Statiisii’niin 23 {incii madde birinci fikra (b) Uve Genel Kurul
bendi geregi y Sonrasinda
Genel Kurul tarafindan segilen Birlik 13.12.2025 Tarihli
II?IZIII{]? AA;\]KMAZ Statiisii’niin 23 {incii madde birinci fikra (c) E(Tarel Zamanls Genel Kurul
bendi geregi Y Sonrasinda
Dog. Dr. Hatice Giil Gen?l Euful talzz'l.fméan seglleq 'Blrm;k Yart Zamanl 13.121.2025 lTarlhh
ONDER Statu§u nun'23 lincli madde birinci fikra (¢) Uye Genel Kuru
bendi geregi Sonrasinda
ilker Mahmut Gen?l }?uful ta{ziflnf.ian segller} ].31r!1k Yar Zamanl 13.12.2025 Tarihli
KALIN Statiisli’niin 23 ilincii madde birinci fikra (c) Uve Genel Kurul
bendi geregi y Sonrasinda
Genel Kurul tarafindan segilen Birlik Yar Zamanl 13.12.2025 Tarihli
Neslihan BODEN Statiisli’niin 23 ilincii madde birinci fikra (¢) Uve Genel Kurul
bendi geregi y Sonrasinda

Danistay 13. Dairesinin 07.05.2024 tarihli ve E.2024/404 sayili karariyla, TDUB Disiplin
Yonetmeligi’nin Resmi Gazete’de yayimlanmamis olmasi gerekge gosterilerek yiiriitmesinin
durdurulmasina karar verilmistir. Akabinde, Danistay 13. Dairesinin 06.05.2025 tarihli ve
E.2024/402, K.2025/1834 sayil1 karartyla da ayn1 gerekceyle anilan Yonetmelik’in iptaline

karar verilmistir.

Bu nedenle, 2025 yili igerisinde Birlik nezdinde dosyalarin inceleme siiregleri yiiriitiilememis

ve sevk islemleri gergeklestirilememistir.




BIRLIK MESLEKI CALISMA KOMITELERI

2025 yilinda Degerlendirme Komitesi; Standartlar Komitesi; Mesleki Egitim ve Arastirma
Komitesi; Iletisim Komitesi; Is Gelistirme Komitesi; Mevzuat izleme ve Gelistirme
Komitesi; Degerleme Uzmanlar1 Komitesi; Bilirkisilik Komitesi; Tesis, Ekipman, Alt
Yap1r ve Tasit Degerleme Komitesi; Dijitallesme ve Teknolojik Yenilikler Komitesi;
Uluslararasi Iliskiler Komitesi olmak iizere 11 mesleki ¢alisma komitesi gorev yapmustir.
Komitelerin daha aktif olarak ¢alismasinin saglanmasi ve ¢alismalarin desteklenmesi amaci ile
her bir komiteye bir sorumlu yonetim kurulu tiyesi belirlenmistir.

Mesleki calisma komiteleri, Birlik Statiisii ve Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Mesleki
Calisma Komitelerinin Kurulus, Calisma ve Isleyis Esaslar1 Hakkinda Y &netmelik cercevesince
kendi gorev ve sorumluluklarini ilgilendiren alanlar ve Yonetim Kurulunca belirlenen
konularda raporlar hazirlamak, goriis ve dnerilerde bulunmak {izere olusturulmuslardir. Mesleki
calisgma komitelerinde gorev alanlara toplantt masraflart disinda herhangi bir iicret
O0denmemistir.

Komiteler arasinda Degerlendirme Komitesi Uyeleri Birligin tam zamanli personeli
konumundadir. Birlik Uyeleri arasinda veya Birlik Uyeleri ile miisterileri arasinda degerleme
hizmetleri konusunda ortaya ¢ikabilecek uyusmazliklarin ¢6ziimiine yardimer olmak, itiraza
konu degerleme raporlari ile disiplin komitesinin gorev alanina girmeyen ve meslegin icrasina
iliskin konularda Birlik iiyelerine iliskin sikayetleri degerlendirmekle gorevlidir.

Standartlar Komitesi; degerleme mesleginde belli kalitede faaliyet gosterilmesini temin
etmek iizere meslege iliskin genel kabul gérmiis standartlari olusturmak, Birlik Uyeleri
tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin adil ve diirlist olmasi, is ahlakinin ve Birlik {iyelerinin
dayanisma ve meslegin gerektirdigi 6zen ve disiplin igerisinde caligmalarinin saglanmasi
amaciyla degerleme standartlar1 ve meslek kurallar1 olusturmak ve giincellemek ile gorevlidir.

Standartlar komitesi ayrica Uluslararast Degerleme Standartlar1 Konseyi (International
Valuation Standarts Council) tarafindan yayinlanan Uluslararast Degerleme Standartlarinin
(International Valuation Standarts) gilincellenmis son halinin ¢evirisinin hazirlanmasi
caligmalarini da yiiriitmektedir.

2025 yilinda gerceklestirilen ¢caligmalar sonucunda;

Iyi Uygulamalar Kilavuzu 312 Gelir Getiren Gayrimenkullerin Degerleme Icin Iyi
Uygulamalar Kilavuzu

Iyi Uygulamalar Kilavuzu 312-1 Gelir Getiren Gayrimenkuller - Konaklama
Tesisleri Degerlemesi I¢in Tyi Uygulamalar Kilavuzu

Iyi Uygulamalar Kilavuzu 312-2 Gelir Getiren Gayrimenkuller — Akaryakit
Istasyonu Degerlemesi I¢in Tyi Uygulamalar Kilavuzu

Iyi Uygulamalar Kilavuzu 312-3 Gelir Getiren Gayrimenkuller — Alisveris
Merkezleri Degerlemesi I¢in Iyi Uygulamalar Kilavuzu

Sermaye Piyasas1 Kurulu’na sunulmadan 6nce Birlik Yonetim Kurulu onayina sunulmak tizere
tamamlanmistir. Arazi ve arsalar degerlemesi i¢in iy1 uygulama kilavuzlar ¢alismasi devam
etmektedir.



Standartlar Komitesi Uyeleri (Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi Hakan BASTURK)

Komite Uyeleri Unvan
Durali AKGUL Komite Bagskant1
Alper AKCA Komite Uyesi
Alper GULER Komite Uyesi
Hiiseyin AKMAN Komite Uyesi
Ihsan CIKRIK Komite Uyesi
Mehmet TULUCE Komite Uyesi
Mevliit BAYRAK Komite Uyesi
Omer TURGUT Komite Uyesi

Mesleki Egitim ve Arastirma Komitesi; Uyelerin meslekte ilerlemesi icin gereken mesleki ve
kisisel gelisim egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi ve egitimlerin verilmesi amaciyla kurallar ve
yontemler belirlenmesi, degerleme mesleginin ilgi alanina giren konularda arastirmalar
yapilmasi, arastirma sonuglarinin duyurulmasi, sektoriin ihtiya¢ duyacagi konularda yazili ve
gorsel yayinlar hazirlanmasi ile gorevlidir.

Komite gerceklestirmis oldugu toplantilarda oncelikli olarak meslek etigi ve meslek bilinci
konusunda kisa ve 0z olacak sekilde egitimler hazirlanmasi ve zorunlu egitim olarak
iiyelerimizin bu egitimlerden faydalanmasi konusunda ¢aligmalar yapilmasi hususunda fikir
birligine varmislardir. S6z konusu egitimlerle ilgili Birlik {iyelerinin 6nem verdigi egitimlerin
tespit edilmesi amaciyla anket hazirlanmistir.

Mesleki Egitim ve Arastirma Komitesi Uyeleri (Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Harun
TANRIVERMIS)

Komite Uyeleri Unvan

Goniil GORGUN Komite Bagkani

Aysun OZGONUL Komite Uyesi

Halil ibrahim MERT Komite Uyesi

ilhan Inan OZGUR Komite Uyesi

Kiirsat KILIC Komite Uyesi

Miinevver Polat OZGUR Komite Uyesi

Orbay ERYOL Komite Uyesi

Mustafa DULGER Gozlemci

Tletisim Komitesi; birlik ile bolgelerde bulunan iiyeler arasindaki iletisimin artirilmasi,
bolgelerde bulunan iiyelerin meslegin icrasinda yasadiklar sikintilar ile ¢6ziim Onerilerinin
birlige iletilmesi, birligin bolgesel etkinliginin artirilmasi, birligin bolgelerde gerceklestirecegi
faaliyetlerin organizasyonu, mesleki dayanisma ve meslektaglik bilincinin artirilmasi
alanlarinda faaliyet gdstermektedir. Iletisim Komitesi, bolge bazli olarak degerleme uzmanlari
ile iletisime gecerek mesleki faaliyetler biitlinii i¢erisinde karsilasilan sorun ve sikintilar1 Birlik
Yonetim Kurulu’na aktarmastir.

2025 yili igerisinde birlik tiyeleri ile gerceklestirilen g¢esitli goriismelerde; sektdrde gorev alan
caligsanlarin iicret artislart hakkinda olan endise ve kayginin ortadan kaldirilmasi i¢in iicret
artislar1 konusunda Birligimiz tarafindan calisanlarin asgari iicret artis oraninin belirlemesi



konusunda standart belirlenmesi taleplerinin oldugu, sektérde calisan birlik {yelerinin
isimlerinin Oniine kisaltma unvanlarinin yazilmasi yoniinde talepler bulundugu Birlik Yo6netim
Kuruluna iletilmistir.

Tletisim Komitesi Uyeleri (Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi irfan OZTURK)

Komite Uyeleri Unvan
Mustafa OZEL Komite Bagkani
Aydin TURHAN Komite Uyesi
Hayrullah Talha OZTURK Komite Uyesi
Hiidaverdi SONMEZ Komite Uyesi
Medine OZASLAN YILDIZ Komite Uyesi
Mehmet Gékhan KADAY Komite Uyesi
Murat TAKSIM Komite Uyesi
Onur SANLI Komite Uyesi

Is Gelistirme Komitesi; sektdr analizleri yaparak meslegimizin konumu ve gelecegi
konularinda tespitlere ulasilmasi, gayrimenkul degerleme faaliyet alaninin genisletilmesi ve
gelistirilmesi, Uyelerimiz tarafindan verilen degerleme hizmeti Kkalitesinin artirilmasi
konularinda Birlik Yonetim Kuruluna sunulmak {izere goriis raporlart hazirlanmasi
cergevesinde faaliyette bulunmaktadir. Komitemiz yeni is alanlarinin olusturulmasi hususunda
caligmalar yapmaktadirlar.

Is Gelistirme Komitesi Uyeleri (Sorumlu Denetleme Kurulu Komitesi Uyesi Ozgiir NEHIR)

Komite Uyeleri

Unvan

Ferhat YILMAZ Komite Bagkani
Fatih BILGILI Komite Uyesi
Merve KARABACAK Komite Uyesi
Osman Eren KALPAKCI Komite Uyesi
Serap OZYILMAZ Komite Uyesi

Mevzuat Izleme ve Gelistirme Komitesi, gayrimenkul sektériiniin, degerleme mesleginin ve
gayrimenkul degerleme faaliyetinin tabi oldugu mevzuatin izlenmesi, incelenmesi ve
gelistirilmesi  konularinda Birlik Yonetim Kuruluna sunulmak {izere goriis raporlar
hazirlanmas1 amaciyla kurulmustur. Birlik {iyelerimizin bilgilendirilmesine yonelik “’is¢i ve
isveren haklar1’’ ile ilgili tanitim brosiirleri ve kitapg¢iklarin hazirlanmasina yonelik ¢alismalara
baslanmis; konu ile ilgili 6nemli yol kat edilmekle birlikte ¢calismalar devam etmektedir.

Komite Uyeleri Unvan
Mustafa Adil KUCUKAGA Komite Bagkani
Abdullah UZGUR Komite Uyesi
Sinan ALDEMIR Komite Uyesi
Cihan SADAK Gozlemci
Serife {lkay ULKER Gozlemci

Degerleme Uzmanlar: Komitesi, bireysel liyelerin Birlik nezdinde temsilinin gii¢clendirilmesi,
meslegin icrasinda karsilastiklart mali, teknik ve hukuki sorunlarin degerlendirilmesi, birlik



organlari ile paylasilabilmesi, kalic1 ¢6zlimler aranmasi, mesleki dayanigsma ve meslektaglik
bilincinin gelistirilmesi hususunda ¢alismalar gerceklestirmektedir.

Degerleme Uzmanlar1 Komitesi Uyeleri (Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Omer Faruk SOLAK)

Komite Uyeleri Unvan
Berat Deniz OZTURK Komite Bagkant1
Ahu Minareci KUCUKAGA Komite Uyesi
Coskun KOKSAL Komite Uyesi
Fatma GUCLU Komite Uyesi
Onur HENDEN Komite Uyesi
Ozdes CIHANGIR Komite Uyesi
Ozge SIVAKCI Komite Uyesi
Bilirkisilik Komitesi,

2024 yilinda komite tarafindan gerceklestirilen c¢alismalarda; Bilirkisilik Temel Egitimi’nin
yeniden agilmasi i¢in Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi yonetiminin Adalet Bakanligi
nezdinde girisimlerde bulunmasi konusunda tavsiye karar1 alinmisti. 2025 yilinda Birlik
tarafindan Bilirkisilik Temel Egitimi ve Bilirkisilik Yenileme Egitimi verilmesi konusunda
Birlik yetkilendirildikten sonra s6z konusu egitimlerin katilimcilara sunulmasi ile ilgili olarak
komite tiyelerinden egitmen olarak destek alinmistir.

Bilirkisilik Komitesi Uyeleri (Sorumlu Disiplin Komitesi Uyesi Caner HENDEN)

Komite Uyeleri Unvan
Ismail DUYAR Komite Baskani
Alper BOZKURT Komite Uyesi
Irem ERHAN Komite Uyesi
Mesut TAS Komite Uyesi
Nesimi DEMIR Komite Uyesi
Selim YAZICI Komite Uyesi
Sinan BAGCIVAN Komite Uyesi
Ufuk DUNDAR Komite Uyesi
Ziileyha OGUZ Komite Uyesi

Tesis, Ekipman, Alt Yapr ve Tasit Degerlemesi Komitesi, Kurul Karar Organi’nin
11.04.2019 tarih ve 21/500 sayil1 Karar’inda yer alan "B) Makine ve Ekipmanlar1 Degerlemeye
Yetkili Kuruluglar" baghig: altinda belirtilen makine degerlemesi yapan firmalar ve makine
degerlemesini gergeklestiren uzmanlarin sahip olmasi gereken sartlar ve 6zellikler ve bu baslik
altinda ne gibi iyilestirmeler yapilabilecegi hakkinda ¢aligsmalara baslanilmistir.

Oncelikle Birlik Yénetim Kurulu’na sunulmak iizere “Makine ve Ekipman Degerlemesi”
konusunda Kurul tarafindan onaylanacak bir asgari Ucret tarifesi ve uygulama esaslari
konusunda ¢aligmalar tamamlanmuistir.
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Tesis, Ekipman, Alt Yapi ve Tasit Degerlemesi Komitesi Uyeleri (Sorumlu Denetleme Kurulu
Uyesi Ayhan OZMUTLU)

Komite Uyeleri Unvan
Onur YAPICI Komite Bagkani
Ayhan DUZGUN Komite Uyesi
Okan ORAL Komite Uyesi
Ozgiir AYBEK Komite Uyesi
Nesimi DEMIR Komite Uyesi
Ridvan AKICI Komite Uyesi

Dijitallesme ve Teknolojik Yenilikler Komitesi, Komite gergeklestirmis oldugu toplantilarda;
gayrimenkul degerleme sektoriiniin yogun dijital veri lireten ve farkli kurumlarda iiretilen dijital
verilerin varligi nedeniyle teknolojik gelismelerin takip edilmesinin ve sektoriin daha verimli
hale getirilmesi i¢in dijital entegrasyonun énemi vurgulanmistir. Bu entegrasyonun temelini
olusturacak dijital veri standartlar1 konusunda “Dijital Veri Kilavuzu” olusturulmas: konusunda
calismalar stirdiirilmistiir.

Dijitallesme ve Teknolojik Yenilikler Komitesi Uyeleri (Sorumlu Denetleme Kurulu Uyesi
Erdeniz ERBEY)

Komite Uyeleri Unvan
Mahmut AY Komite Bagkani
Okan OZUSLU Komite Uyesi
Riiya YAYLALI ARSLAN Komite Uyesi
Gorkem OGUT Gozlemci
Nevzat BILEN Gozlemci

Uluslararas: iliskiler Komitesi, Komite gergeklestirmis oldugu toplantilarda 6ncelikli olarak;
birligin Avrupa ile iliskilerinin gliglenmesi amaciyla tiyesi oldugu TEGoVA ile iligkilerin daha
aktif hale getirilmesi ve “TEGOVA REV Lisans1”’nin Birlik tarafindan da verilmesi konusunda
caligmalar yapilmasi1 kararlastirllmistir. Yine iiyesi oldugumuz CAATS (Council of
Associations of Appraisers of the Turkic States- Tiirk Devletleri Degerleme Uzmanlari
Birlikleri Konseyi)ile isbirligi halinde olarak uluslararasi gecgerliligi olan egitim, sertifikasyon
ve unvanlar konularinda ¢aligmalar yapilmasi kararlastirilmistir.

Uluslararas: iliskiler Komitesi Uyeleri (Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Emrullah ACAR)

Komite Uyeleri Unvan
Alican KOCALI Komite Bagkani
Adem YOL Komite Uyesi
Ayse EVCIN Komite Uyesi
Emrah OZDEMIR Komite Uyesi
Ezgi CANKAYA Komite Uyesi
Mevliit BILTEKIN Komite Uyesi
Orkun KARAMUSTAFAOGLU Komite Uyesi
Omer AVCI Komite Uyesi
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TDUB ORGANIZASYON YAPISI VE TESKILATI

2025 Yih Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi Kadrosu

Birimi Ad1 Soyad Unvam Iit::ll:::: 822_
Hakan Ufuk Genel Sekreter Ankara Ofis
Genel Sekreterlik Caner Cogkun Genel Sekreter Yardimeis: | Istanbul Ofis
Hakan Kuyumcu Genel Sekreter Yardimcist | Ankara Ofis
Recep Ismail Telci Miidiir Istanbul Ofis
Sami Satilmisoglu Miidiir Yardimcist Istanbul Ofis
Ekrem Ceyhan Uzman Istanbul Ofis
Haci Arif Er Uzman Yardimcisi Ankara Ofis
Déndi Aydin Uzman Yardimecisi Ankara Ofis
Ugur Erdem Destek Personeli Ankara Ofis
idari ve Mali isler Arzu Ersay Sarag Destek Personeli Ankara Ofis
Birimi Aytekin Bulat Destek Personeli Ankara Ofis
Rabia Yavru Servis Personeli Istanbul Ofis
Mahmud Sahin Bayrak Sofor Ankara Ofis
Serdal Oztiirk Sofor Istanbul Ofis
Isak Giingdr Uzman Istanbul Ofis
Dudu Nalc1 Servis Personeli Ankara Ofis
Sevval Cakir Orug Uzman Ankara Ofis
Yunus Emre Koklii Miidiir Istanbul Ofis
Ozlem Tim Miidiir Yardimcist Ankara Ofis
Cihan Sadak Uzman Istanbul Ofis
Uye Isleri Birimi Remide Duymaz Uzman Istanbul Ofis
Seda Omercan Tiirker Uzman Ankara Ofis
Hiidanur Kaya Uzman Istanbul Ofis
Ayse Nihal Kayali Uzman Istanbul Ofis
Hukuk Birimi Yonca Elgin Zor Yonten Avukat Ankara Ofis
Ulas Aytugrul (*) Komite Bagkani Istanbul Ofis
Seda Ozy1lmaz Komite Uyesi Istanbul Ofis
Giilden Inal Komite Uyesi Ankara Ofis
Ugur Ozen Komite Uyesi Ankara Ofis
Degerlendirme Komitesi | Didem Agoren Komite Uyesi Ankara Ofis
Miige Aldemir Komite Uyesi Ankara Ofis
Duygu Demiray Komite Uyesi Istanbul Ofis
Filiz Is1l Derelioglu Komite Uyesi Ankara Ofis
Hale Yiikselelmas Komite Uyesi Istanbul Ofis
Cenap Cumbhur Civiloglu Komite Bagkani Ankara Ofis
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istanbul Ofis-

Birimi Ad1 Soyadi Unvam Ankara Ofis
Dilek Tezol Komite Uyesi Istanbul Ofis
Emsal Topcu Denetgi Yardimeisi Ankara Ofis
Hikmet Yalcinkaya Komite Uyesi Ankara Ofis
Eray Talha Cebeci Denetgi Ankara Ofis
ﬁgf;:itti:slive Denetleme Eda Ok Denetgi Ankara Ofis
Kadir Berker Bostanoglu Denetgi Ankara Ofis
Fatma frem Alpaslan Komite Uyesi Ankara Ofis
Zekeriya Orhan Komite Uyesi Ankara Ofis
Aysun Unal Komite Uyesi Ankara Ofis
il; ﬂ?n]?elsl:/t};s;zlm Zileyha Oguz Egitim Miidiiri Ankara Ofis

Mesleki Tecriibe Belgeleri

Birligimiz; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.07.2018 tarth ve 28/798 sayili Karari ile
10.12.2018 tarihinden itibaren ¢ Gayrimenkul Degerleme Uzmanlari, Konut Degerleme
Uzmanlar1 ve Sorumlu Degerleme Uzmanlar1’’ i¢in aranan Mesleki Tecriibe kosulunu saglayan

uzmanlara Mesleki Tecriibe Belgesi tevsiki hususunda goérevlendirilmistir.

Birligimiz, mesleki tecriibe belgesi bagvurularina istinaden tecriibenin tevsik edilmesi
durumunda, 1, 3 ve 5 yillik mesleki tecriibeyi gosterir Mesleki Tecriibe Belgesi
diizenlemektedir. 2025 yilinda Birligimize yapilan basvurular neticesinde 912 Mesleki Tecriibe
Belgesi tevsik edilmistir.

Mesleki Tecriibe Belgesi Sayilar:

il Konut Degerleme GSZ;TI?:I]::I Sorumlu Degerleme Toplam
Uzmam Uzmani Uzmam
2019 131 5.436 1.831 7.398
2020 242 480 940 1.662
2021 237 373 601 1.211
2022 342 354 1.683 2.379
2023 323 240 1.176 1.739
2024 162 286 389 837
2025 117 399 396 912
Bilgi Edinme Basvurulari, Sikayet ve Diger Basvurular
Basvuru Konusu 2024 2025
Sikayet 119 95
Bilgi edinme basvurusu 38 23
Diger (¥) 319 147

* Bilgi belge talebi, deger artis pay bilgi talebi, deger artis pay1 inceleme talebi, inceleme talebi
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2025 Yih TDUB Kurumsal Bilgi Ag1 (TKBA) ve Uye Yonetim Sistemi

(UYYS)
Genel Ozet Karsilastirmasi
Gosterge TKBA UYs TOPLAM

Toplam bagvuru 1.902 734 2.636
Cevaplanan (siire hesabina dahil) 1.822 734 2.556
Harig tutulan (iptal (57) / bekleyen (17)) 80 0 80
Bireysel bagvuran 1.847 (%97,1) 700 (%95,4) 2.547 (%96,6)
Kurumsal bagvuran 55 (%2,9) 34 (%4,6) 89 (%3.4)
Ortalama cevaplama siiresi 5,4 glin 1,4 giin 4,3 giin

Medyan cevaplama siiresi

0,2 giin (~5,5 saat)

0,6 giin (~14 saat)

0,3 giin (~8 saat)

En uzun siire 229 giin 127 giin 229 giin
24 saat i¢inde cevaplanan %65,3 %76,0 %68,3
3 giin i¢inde cevaplanan %76.,3 %90,5 %80,4
7 glinden uzun siiren 282 (%]15,5) 19 (%2,6) 301 (%11,8)
Ayhk Dagilim
Bagvuru adetleri ve ortalama cevaplama stireleri (giin):
Ay TKBA UYs Toplam TKBA Ort. | UYS Ort. | Toplam Ort.
Ocak 209 58 267 1,4 0,8 1,3
Subat 121 44 165 2,6 1,0 2,2
Mart 97 34 131 5,4 1,8 4,5
Nisan 89 34 123 1,9 1,1 1,7
Mayis 247 41 288 12,5 4,3 11,3
Haziran 105 32 137 7,6 0,8 5,9
Temmuz 183 48 231 43 1,8 3.8
Agustos 132 125 257 2,1 0,8 1,5
Eyliil 136 43 179 2,0 1,6 1,9
Ekim 138 52 190 7,4 1,3 5,6
Kasim 133 39 172 8,7 1,0 6,8
Aralik 312 184 496 5,2 1,6 3,8
TKBA Detay Tablolar:
Basvuru Tipi Bazinda
Basvuru Tipi Adet Pay Ort. Siire (giin) Medyan (giin)
Destek Talebi 1.035 %56,8 3,8 0,1
Belge Talebi 469 %25,7 1,7 0,2
Oneri, Sikayet 310 %17,0 15,8 5,7
Degerlendirme Komitesi 8 %0,4 27,1 4.9
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Kategori Bazinda (en yogun 10)

Kategori Adet Ort. Siire (giin)

Uyelik Islemleri 674 1,8
Mesleki Tecriibe Belgesi 222 0,7
Mesleki Tecriibe 168 0,8

Uye Kay1t Belgesi 167 1,3
Egitim Akademisi 128 19,0
Sikayet Bildirme 110 28,1

Soru Sorma 104 8,6

Diger 84 10,4
Destek Talebi 65 4,2
Takbis Yetkisi 63 0,2

Kaynak Kanah Bazinda
Kanal Adet Pay Ort. Siire (giin)

E-Posta 1.130 %62,0 4,7
Web Sitesi 524 %28,8 8,2
Telefon 135 %7,4 1,2
Uygulama 30 %1,6 3,1
Posta 2 %0,1 1,6
SozIi Beyan 1 %0,1 0,1

Egitim Faaliyetleri

2025 yilinda Tirkiye Degerleme Uzmanlart Birligi olarak, iiyelerimizin mesleki
yeterliliklerinin gelistirilmesi, adalet sistemine katki saglanmasi ve uzmanlik alanlarinda
nitelikli insan kayna8i yetistirilmesi amaciyla Bilirkisilik Egitim  Faaliyetleri
gergeklestirilmistir.

Bu kapsamda Birlik biinyesinde diizenlenen ‘Bilirkisilik Temel Egitimi® ve ‘Bilirkisilik
Yenileme Egitimi’ dogrultusunda bilirkisilik yapacak uzmanlarin gerekli bilgi, etik ve
sorumluluk bilinciyle donatilmasi hedeflenmistir. Egitim siiresince, mesleki bilgi ve
deneyimlere katki saglayacak igerikler sunulmus, bilirkisilik faaliyetlerinde rehber olacak temel
ilke ve kurallar aktarilmistir.

Bilirkisilik Temel Egitimleri ve Bilirkisilik Yenileme Egitimlerinin Birligimiz tarafindan
diizenlenebilmesi i¢in yetki alinmas1 amaciyla; Adalet Bakanlig1 tarafindan yapilan 5 May1s
2025 tarihli bilirkisilik egitimleri konulu duyuruyu takiben hizli hareket edilerek 9 Mayis 2025
tarihinde bilirkisilik egitimi veren yetkili kurumlar listesinde yer almak {izere resmi
basvurumuz gerceklestirilmistir. Birligimiz, Adalet Bakanlig1 Bilirkisilik Daire Baskanligi
tarafindan 14 Mayis 2025 tarihinde ilan edilen listede yetkili egitim kuruluslar1 arasinda yerini
almistir. Boylelikle 3 yil siire ile (14.05.2025-14.05.2028) Bilirkisilik Temel Egitimleri ve
Bilirkisilik Yenileme Egitimleri diizenleme yetkisine sahip kuruluslar arasinda yer almistir.

Bilirkisilik Temel Egitimi’ne iligkin ilk duyuru Adalet Bakanlig1 Bilirkisilik Daire Bagkanligt
tarafindan 20 Mayis 2025 tarihinde yapilmis ve ilk egitim 28 Mayis 2025 tarihinde Birligimiz
Ankara Ofisi toplant1 salonunda gergeklestirilmistir.
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Bilirkisilik Temel Egitimleri ve Bilirkisilik Yenileme Egitimlerinin miifredati; T. C. Adalet
Bakanlig1 Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire baskanlig: tarafindan yayimlanan
87844950-010.06.02/29-E.126 11/08/2017 sayili ve 11.08.2017 tarihli Bilirkisilik Temel
Egitiminin Usul ve Esaslar1 konulu 169 nolu Genelge (169 Nolu Genelge) kapsaminda
olusturulmustur.

12 saat teorik egitim ve 12 saat uygulama egitiminden olusan Bilirkisilik Yenileme Egitimleri
icerigi:

- o BOLUM 3: Bilirkisi Incelemesi
BOLUM 1: Yargilama Hukukuna Iliskin Ilkeler ve | « Bijjirkisj incelemesine Bagvuru ve Inceleme Konusu

Ispat Hukukuna iliskin Temel Kavramlar * Bilirkisinin Gorevlendirilmesi

*Giris * Bilirkisi Incelemesinin Yapilmast

*Tiirk yargi teskilati J—_—

* Yargisal faaliyet icinde yer alan siireler BOLUM 4: Rapor Yazimi Usul ve Esaslar1

* Yargilama hukukuna iliskin temel hak ve ilkeler * Oy ve Goriisiin Sunulma§1 ) )

* Ispat hukukuna iliskin temel kavramlar * Bilirkisi Raporunun Teslim Edilmesi ve
Degerlendirilmesi

BOLUM 5: Uygulama Egitimi

* UYAP Bilirkisi Bilgi Sistemi ve UY AP Bilirkisi
Portalinin Tanitilmasi

* Ornek Olaylarin Sunulmasi, incelemelerin

BOLUM 2: Bilirkisinin Nitelikleri, Odevleri ve
Etik Ilkeler

* Bilirkisinin Nitelikleri

* Bilirkisilige Basvuru, Sicil ve Listeye Kayit

* Bilirkisinin Yetkileri ve Odevleri ile Etik flkeler Sgr‘;eklest‘“éme.sgl disin Yantimas. Genel
* Bilirkiginin Denetimi ve Sorumlulugu Deg:rlll:rllciliim:n Hdirm Y aptimast, fyene

4 saat teorik egitim ve 2 saat uygulama egitiminden olusan Bilirkisilik Temel Egitimleri icerigi:

BOLUM 1:

* Bilirkisilik Konusundaki Giincel Gelismeler

* Bilirkisinin Nitelikleri, Odevleri ve Etik Ilkeler

* Bilirkisi Incelemesinin Yapilmas1

* Bilirkisilik Faaliyeti Sirasinda Yasanan Sorunlar ve Coziim Onerilerinin Paylasilmasi

BOLUM 2:
* Ornek Olaylar Sunulmasi, Incelemelerin Gergeklestirilmesi
* Sunumlarin ve Geri Bildirimlerin Yapilmasi, Genel Degerlendirme ve Egitim Degerlendirme Anketi

seklinde 169 Nolu Genelge kapsaminda hazirlanmistir.

Bilirkisilik Temel Egitimi ve Bilirkisilik Yenileme Egitimi kapsaminda Ankara. istanbul ve
Izmir illerinde gerceklestirilen egitimlerde lisans ve meslek durumlarina gére hazirlanan
katilimci bilgisi listeleri asagidaki tablolarda sirasiyla verilmistir.

Ankara ili 28 Mayis-31 Arahk 2025 Yih Bilirkisilik Egitimi Katihmc1 Meslek Gruplari;

Katiimer Meslek/Uzmanhk Alani Katihmci Sayisi Aciklama
Gayrimenkul Degerleme Uzmani 379
Harita Miihendisi 53
Insaat Miihendisi 78
Makine Miihendisi 17
Elektrik Miihendisi 13
Jeoloji Miihendisi 10
Ziraat Miihendisi 30
Sehir Plancist 23
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Katilimer Meslek/Uzmanhk Alani Katilimc1 Sayisi Aciklama

Avukat 52

Mali Miisavir 27

Mimar 22

Finansg¢1 ve Bankaci 20

Miifettis 10

Doktor 10

Jandarma 11

Ogretmen 9

Polis 8

Is Giivenligi Uzmam 10

Tapu ve Kadastro Miithendis/Tekniker 7

Bilirkisilik Bolge Kurulu/Adliye Personeli 25

Sigorta 4

Isletme 3

I¢c Denetgi 2

fcra 2

Miihendis (Toplam) 15 dG:gfﬁgirfnkul Degerleme Uzmanlari
Kendi Alaninda Uzman 419 Gayrimenkul Degerleme Uzmanlar1

dahildir

Ankara ilinde toplam 820 katilimer egitimlere katilmistir. Katilimcilardan 379  kisi
Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarindan olusmus ve Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin
toplam katilimeilar icerisindeki orani yaklasik %46 olarak gergeklesmistir.

Istanbul ili 14 Temmuz-31 Aralk 2025 Yih Bilirkisilik Egitimi Katthme1 Meslek Gruplari;

Katiimer Meslek/Uzmanhk Alani Katihmci Sayisi Aciklama
Gayrimenkul Degerleme Uzmani 239
Harita Miihendisi 27
Insaat Miihendisi 24
Makine Miihendisi 2
Elektrik Miihendisi 1
Ziraat Mithendisi 1
Sehir Plancist 24
Mali Miisavir 3
Mimar 12
Finans¢1 ve Bankaci 39
Ogretmen 2
Tapu ve Kadastro Mithendis/Tekniker 2
Sigorta 1
Isletme 1
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Katilimci Meslek/Uzmanhk Alani

Katilimc1 Sayisi

Aciklama

Miihendis (Toplam)

54

Gayrimenkul Degerleme Uzmanlari
dahildir.

Kendi Alaninda Uzman

57

Gayrimenkul Degerleme Uzmanlar1
dahildir.

Istanbul ilinde toplam 339 katilimc1 egitime katilmistir. Katilimcilardan 239 kisi Gayrimenkul
Degerleme Uzmanlarindan olusmus ve Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin toplam
katilimcilar igerisindeki oran1 yaklagik %71 olarak gerceklesmistir.

Izmir 1li 26 Temmuz-31 Aralik 2025 Yih Bilirkisilik Egitimi Katihmci Meslek Gruplari;

Katilimel Meslek/Uzmanhk Alam

Katilimer Sayisi

Aciklama

Gayrimenkul Degerleme Uzmant

51

Harita Miihendisi

Insaat Miihendisi

Makine Miihendisi

Ziraat Mithendisi

Sehir Plancist

[NCRNEN SRR (SR S

Avukat

Mimar

Finansg1 ve Bankaci

Ogretmen

2

Is Giivenligi Uzman1

1

Izmir ilinde toplam 70 katilimcr egitime katilmistir. Katilimcilardan 51 kisi Gayrimenkul
Degerleme Uzmanlarindan olusmus ve Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin toplam
katilimcilar igerisindeki oran1 yaklagik %73 olarak gerceklesmistir.

Tiim iller bazinda genel bir degerlendirme yapildiginda 2025 yilinda toplam 53 egitim grubu
acilmistir. 47 adet bilirkisilik temel egitim grubu, 6 adet ise bilirkisilik yenileme egitim grubu
olusturulmustur. 2025 yilinda Bilirkisilik Temel Egitimi ve Bilirkisilik Yenileme Egitimi

katilimer sayist 1.212 kisi olmustur.
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ULUSLARARASI FAALIYETLER

International Valuation Standards Council (IVSC)

Birligimiz 01 Mart 2016 tarihi itibariyle kamu yararina diinya capinda varlik degerlemesi icin
evrensel genel kabul gormiis standartlar iireten ve uygulayan, bagimsiz, kar amaci giitmeyen
bir kurulus olan International Valuation Standards Council (IVSC) Uyesi olmustur. Ulkemizde
uygulanan Uluslararas1 Degerleme Standartlari, IVSC tarafindan yayimlanan degerleme
standartlar1 esas alinarak olusturulmustur. Bu ¢erg¢evede degerleme standartlar1 ve diinya
uygulamalar1 hakkinda IVSC ile siirekli iletisim kurulmus, yapilan ¢alismalar ve yayimlanan
kaynaklar takip edilmektedir.

The European Group of Valuers’ Associations (TEGOVA)

Birligimiz, 22 Ekim 2016 tarihinde Avrupa Degerleme Uzmanlar1 Birlikleri Grubuna (The
European Group of Valuers’ Associations—=TEGOVA) iiye olmustur. TEGOVA tarafindan
yayimlanan giincel standartlar1 ve mesleki diizenlemeleri takip ederek Tiirkiye’deki degerleme
uygulamalarinin Avrupa standartlariyla uyumlu héle getirilmesine yonelik ¢alismalara katki
saglamaktadir.

Recognised European Valuer (REV), TEGOVA biinyesinde olusturulan ve Avrupa Degerleme
Standartlar1 ¢ergevesinde egitim, mesleki bilgi, deneyim ve etik ilkelere baglilik bakimindan
belirlenen yeterlilikleri temsil eden, gayrimenkul degerleme alaninda uluslararasi bir mesleki
unvan ve sertifikasyon sistemidir.

TEGOVA, belirledigi sartlar1 karsilayan iiye birliklerini REV unvam ve sertifikas1 verme
konusunda yetkilendirmektedir. TEGOVA tarafindan REV unvani ve sertifikasi verme
yetkisine sahip Awarding Member Association (AMA) statiisii onaylanan 39 {iye birlik
bulunmaktadir. Bu birlikler, belirlenen sartlar1 saglayan gergek kisi degerleme uzmanlarina
REV unvani ve sertifikasi verebilmektedir.

Bu kapsamda, Birligimiz Yonetim Kurulunun 9 Ekim 2025 tarihli karar1 dogrultusunda
TEGOVA nezdinde AMA statiisii elde edilmesine yonelik bagvuru yapilmigtir.

Tiirk Devletleri Degerleme Uzmanlari Birlikleri (Council of Associations of
Appraisers of the Turkic States- CAATS)

Tiirk diinyasinin tarihi ve kiiltiirel birikimini kullanarak; Tiirk devletleri arasindaki ekonomik
kalkinma ve sosyal refahi destekleyen isbirligi siireglerinin artan roliinii géz Oniinde
bulundurarak; Tiirk Devletleri Degerleme Uzmanlar Birligi kurularak daha fazla derinlesme
ve genisleme gerektiren yeni ortaklik diizeyine ulasmak amaciyla Birligimiz ve diger Tiirk
Devletleri degerleme birlikleri/dernekleri 2023 yilindan bu yana calismalara baslamistir.

Degerleme faaliyetleri de dahil olmak tizere is iliskilerini giiclendirmek i¢in Tiirk dili konusan
devletler arasinda c¢ok tarafl1 isbirliginin gelistirilmesini tesvik etmek amaciyla Tiirk Devletleri
Degerleme Uzmanlar1 Birligi kurmak tizere ilk olarak 28 Nisan 2023 tarihinde Azerbaycan’in
baskenti Bakii’de; Tiirkiye, Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan ve Ozbekistan degerleme
birlikleri/dernekleri bir araya gelmistir. Ardindan 02.06.2023 tarihinde Kazakistan’da; Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin de gozlemci iilke olarak katilim sagladigi toplantida Tiirk
Devletleri Degerleme Uzmanlar Birlikleri (Council of Associations of Appraisers of the
Turkic States - CAATS) kurulmustur.
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2025 YILI BiRLIK GENEL KURULU

Onbesinci Olagan Genel Kurul (13.12.2025)

2024 yili Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Faaliyet Raporu goriisiilmiis ve Genel
Kurul onayina sunulup, kabul edilmistir.

Tiirkiye Degerleme Uzmanlart Birligi 2024 yili bilanco, gelir gider tablosu ve kesin
hesabi1 goriistilmiis ve Genel Kurul onayina sunulup, kabul edilmistir.

Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi 2024 yili Denetleme Kurulu Raporu goriistilmiis
ve Genel Kurul onayina sunularak kabul edilmistir.

2024 yilinda gérev alan Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyeleri 2024 yili
caligmalarindan dolay1 ibra edilmesi hususu goriisiilmiis ve Genel Kurul onayima
sunulmustur. 2024 yilinda gorev alan Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyeleri
2024 yili ¢alismalarindan dolay1 ibra edilmistir.

Birlik ihtiyaclart dogrultusunda kullanilmak iizere, her tiirlii taginir veya tasinmaz
mallarin satin alinmasi konusunda Genel Kurul tarafindan yetki verilmistir.

Birligin Gergek Kisi Uyelerine; mesleki faaliyetleri ¢er¢evesinde meydana gelebilecek
maluliyet, is goremezlik, vefat durumlarina karst koruyucu ve destekleyici nitelikte
olmak flizere ferdi kaza sigortasi yapilmasi, prim dahil tiim masraflarin Birlik
biitgesinden karsilanmasi hususunda Birlik biitcesinden iiyeligi aktif olan her bir gercek
kisi iiye i¢in olmak tizere 2026 y1l1 i¢in kaynak ayrilmasi hususunun goriisiilerek Genel
Kurul tarafindan onaylanmistir.

2026 yil1 Birlik Biitgesi goriisiilerek karara baglanarak kabul edilmistir.
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TEKNOLOJiK GELISMELER

Mesleki Tecriibe Belgesi Basvuru Sistemi Ile ilgili Teknolojik Calismalar

Birlik {iyelerinin mesleki tecriibe belgesi basvurularint herhangi bir fiziki evrak gondermeye
gerek kalmadan elektronik ortamda gergeklestirebilmelerine imkan saglayan c¢alisma
tamamlanmustir.

Bu diizenleme ile bagvuru, degerlendirme ve belge teslimine iliskin tiim siiregler Uye Yénetim
Sistemi (tadebis.com.tr/uys) {iizerinden yiiriitiilebilmektedir. Basvuru sahipleri, Mesleki
Tecriibe Belgesi bagvurusuna iliskin evraklar sisteme yiikleyerek mobil veya elektronik imza
ile basvurularini tamamlayabilmektedir. TDUB yetkilisinin kontrol ve onaymin ardindan
Mesleki Tecriibe Belgesi sistem tarafindan otomatik olarak olusturulmakta ve basvuru sahibi
bilgilendirilmektedir.

Boylelikle bagvuru sahibi tiyelerimizin kargo maliyetleri ortadan kalkmis ve mesleki tecriibe
belgesi tevsiki ile ilgili bagvuru ve eksik evrak tamamlama siirecinde zamansal olarak énemli
kazanimlar gergeklestirilmistir.

Egitim Akademisi Basvuru Sistemi ile Ilgili Teknolojik Cahsmalar

Egitim Akademisi tarafindan yliriitiilen ‘Bilirkisilik Temel Egitimi’ ve “Bilirkisilik Yenileme
Egitimi” bagvurularin gergeklestirilebildigi ve Birligimiz tarafindan takip edilebildigi sistem,
Birligin kurum ig¢i bilgi portali olan TKBA {izerinde gelistirilmistir.

Yapilan bu ¢calisma kapsaminda, Birligin web sitesinde yer alan Egitim Akademisi boliimiinde
basvuru sahipleri diizenlenen egitimleri ve kontenjan bilgilerini goriintiileyebilmekte;

diledikleri egitim icin kredi veya banka karti ile 6deme yaparak kayit islemlerini
tamamlayabilmektedir.

So6z konusu gelistirme sayesinde egitimlere iligskin kontenjan ve katilimci bilgileri de sistem
iizerinden takip edilebilmektedir.

Uye Aidatlariniin Odemesinde Taksitlendirme Yapilmasi ile ilgili
Teknolojik Calismalar

Bu kapsamda, liyelik aidatlarinin taksitlendirilerek 6denebilmesine imkéan saglanmasi amaciyla
gerekli sistem c¢aligmalar1 baslatilmistir. Genel Kurul tarafindan belirlenen aidatlarin taksitler

halinde Uye Yonetim Sistemi (tadebis.com.tr/uys) iizerinden &denebilmesine yonelik
gelistirmeler tamamlanmustir.

Yapilan bu ¢aligma ile aidatlar, Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar dogrultusunda taksitler
halinde 6denebilmektedir.
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2024 YILI BiRLIK TOPLANTI VE ORGANIZASYON
FAALIYETLERI

04.02.2025

Birlik Bagkanimiz Sn. Yasar Bahgeci, ICREDM 2025 4. Uluslararas1 Gayrimenkul Gelistirme
ve Yonetimi Konferansi'nda 'Ulkemizde Degerleme Sektoriiniin Gelisimi ve Siirdiiriilebilirligi'
konulu bir konugma ger¢eklestirmistir.

Birligimiz Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin Komitesi ve Genel Sekreteri,
ICREDM 2025 4. Uluslararast Gayrimenkul Gelistirme ve Yonetimi Konferansi'na katilim
saglamistir.

Py =
ICREDM2025

4, ULUSLARARAS|
\_ GAYRIMENKUL GELISTIRME VE
\YONETIMi KONFERANSI
3-5 SUBAT v; = =

2025/ A%\
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24.03.2025

Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi (TDUB), Ozbekistan'da diizenlenen 4. Uluslararasi Tiirk
Devletleri Degerleme Uzmanlar1 Kongresi'ne katildi. Gayrimenkul ve varlik degerleme
alaninda uluslararasi isbirligini gliglendirmek amaciyla diizenlenen kongreye Tiirk diinyasindan
bir¢cok uzman ve temsilci katilim sagladi.

Kongrede, "Gelir Getirici Varliklar", "Kiiltiirel ve Tarihi Varliklar", "Kamulagtirma",
"Degerlemede Istatistiksel Yaklagimlar" ve "Maden Kaynak ve Rezervlerinin Degerlemesi"
gibi kritik bashiklarda sunumlar gergeklestirildi. Alaninda uzman isimlerin yer aldigi
oturumlarda, sektorde karsilagilan zorluklar, yenilik¢i ¢oziimler ve gelecege dair ortak
vizyonlar masaya yatirildi.

Bu onemli organizasyonda, degerleme standartlar1 ve metodolojiler konusunda {ilkeler arasi
ortak yaklagimlar gelistirilmesine yonelik 6nemli adimlar atildi. Katilimeilar, uluslararasi
uyumun saglanmasi ve mesleki standartlarin gelistirilmesi i¢in bilgi ve deneyimlerini paylasti.

Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi'ni temsilen, Yénetim Kurulu Uyelerimiz Sn. Emrullah
Acar ve Sn. Faruk Onur Solak ile Denetleme Kurulu Uyemiz Sn. Ozgiir Nehir kongreye katilim
sagladi. TDUB heyeti, Tirkiye'nin degerleme alanindaki tecriibelerini ve sektorel
yaklagimlarini paylasarak uluslararasi isbirligine katkida bulundu.
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08.05.2025

Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi ve liniversiteler ig birligi ¢cercevesinde, "Finans Sektoriinde
Trendler ve Kariyer" temasi ile 28.04.2025 tarihinde Siileyman Demirel Universitesi'nde ve
29.04.2025 tarihinde Akdeniz Universitesi'nde diizenlenen seminerlere, Yonetim Kurulu
Uyemiz Saym Emrullah ACAR, Birligimizi temsilen katilim saglayarak "Tiirkiye'de
Degerleme Faaliyetleri" basliklt sunumunu gergeklestirmistir.
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2025 YILI MALI TABLOLAR

TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRL

NIN 31.12.2025 TARIHLI BILANCOSU (TL)

AKTIF (VARLIKLAR)

Cari Donem
DONEN VARLIKLAR
HAZIR DEGERLER
BANKALAR
TICARi ALACAKLAR
ALICILAR
VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR
DIGER TICARI ALACAKLAR
DiGER ALACAKLAR
DIGER CESITLI ALACAKLAR
STOKLAR
VERILEN SIPARIS AVANSLARI
DIGER STOKLAR
DiGER DONEN VARLIKLAR
IS AVANSLARI
PERSONEL AVANSLARI
DURAN VARLIKLAR
MALI DURAN VARLIKLAR
ISTIRAKLER
MADDi DURAN VARLIKLAR
TASITLAR
DEMIRBASLAR

BIRIKMi$ AMORTISMANLAR ()

MADDi O LMAYAN DURAN
VARLIKLAR

BILGISAYAR PROGRAMLARI VE
YAZILIMLAR

OZEL MALIYETLER
BIRIKMiS AMORTISMANLAR  (-)

GELECEK YIL GiDERLERi
GELECEK YIL GIDERLERI

AKTIF (VARLIKLAR) TO PLAMI

*Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. istiraki
*Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi iktisadi isletmesi istiraki

2024 2025

8.920.216,73 21.041.452,24 I-
1.738.615,61 4.775.704,29
1.738.615,61  4.775.704,29

7.124.823,19 13.765.657,88

7.063.988,65 13.699.971,97
60.834,54 65.685,91
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
1.979,66 1.521.568,16
1.979,66. 1.521.568,16
0,00 0,00
54.79827  978.521,91
4.79827|  588.521,91
50.000,00  390.000,00
8.799.759,51  775.000,00
775.000,00  775.000,00
775.000,00  775.000,00
5.575.060,74 0,00
1.739.826,00, 2.990.000,00
3.835.234,74  4.538.419,17
7.528.419,17

2.430.432,43 0,00
953.42322  953.42322
1.477.009,21 3.158.341,61
4.111.764,83

19.266,34 0,00
19.266,34 0,00

*2025 yilinda satin alinan sabit Kiymet ve 6zel maliyet 5.374.516,80 TL

*2025 yilinda satilan sabit kiymet

1.739.826,00 TL
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B-

600.000,00 TL
175.000 ,00 TL

PASIF(KAYNAKLAR)

Cari Donem
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
TICARi BORCLAR
SATICILAR
DIGER TICARI BORCLAR
DIGER BORCLAR
PERSONELE BORCLAR
DIGER GESITLI BORCLAR
ALINAN AVANSLAR

ALINAN SIPARIS AVANSLARI

ODENECEK VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER

ODENECEK VERGI VE FONLAR

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI

ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER

GELECEK AYLARA AiT GELiRLER VE
GIDER TAHAKKUKLARI

GELECEK AYLARA AIT GELIRLER
0Z KAYNAKLAR
GECMIS YILLAR KARLARI

GECMIS YILLAR KARLARI

GECMIS YILLAR ZARARLARI (-)

GECMIS YILLAR ZARARLARI

DONEM NET KARI (DEVREDEN GELIiR
GIiD. FARKI

DONEM NET KARI DEVREDEN GELIR
GIDER FARKI

DONEM NET ZARARI

DONEM NET ZARARI (-)

17.719.976,24 21.816.452,24 PASIF (KAYNAKLAR)TO PLAMI

2024

8.695.538,92

867.509,61

867.509,61

0,00

81.761,75

81.761,75

0,00

186.275,24

186.275,24

5.712.486,24

3.379.185,63

2.330.518,60

2.782,01

1.847.506,08

1.847.506,08

9.024.437,32

6.260.221,80

6.260.221,80

2.189.699,33

2.189.699,33

4.953.914,85

4.953.914,85

0,00

0,00

17.719.976,24

2025

8.632.087,82

1.027.715,48

1.027.715,48

0,00

7.984,99

7.984,99

0,00

243.907,95

243.907,95

4.618.568,32

2.183.050,83

2.435.517,49

2.733.911,08

2.733.911,08

13.184.364,42

11.214.136,65

11.214.136,65

2.189.699,33

2.189.699,33

4.159.927,10

4.159.927,10

0,00

0,00

21.816.452,24



TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BIRLIGI’NIN 01.01.2025-31.12.2025 DONEMI GELIR TABLOSU (TL)

Cari Donem
BRUTSATISLAR
YURTICI SATISLAR
DIGER GELIRLER
DEVREDEN GELIiR GIDER FARKI
SATIS INDIRIMLERI
GECMIS DONEM T AHAKKUK
NET SATISLAR
SATISLARIN MALIYETI (-)
SATILAN HIZMET MALIYETI (-)

FAALIYET KARI VEYA ZARARI

F- DiGER FAALIYETLERDEN O LAGAN GELIiR VE KARLAR
3- FAIZ GELIRLERI
6-  MENKUL KIYMET SATIS KARLARI
7- | KAMBIYO KARLARI
G- DiGER FAALIYETLERDEN O LAGAN GIDER VE ZARARLAR (-)
1- | KOMISYON GIDERLERI (-)
4- | KAMBIYO ZARARLARI (-)
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
I- OLAGANDISI GELiR VE KARLAR
1- ISTIRAK KAZANCI
2-  DIGER GELIRLER
3-  DIGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
J- OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
3 DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
DONEM KARI VEYA ZARARI

DONEM NET KARI VEYA ZARARI ( Devreden Gelir Gider Farki)
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2024
77.878.701,93
76.144.316,61
1.734.385,32
0,00

0,00

0,00
77.878.701,93
76.275.608,81

76.275.608,81
1.603.093,12
3.035.356,93
3.035.356,93
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.638.450,05
341.729,17
0,00

0,00
341.729,17

26.264,37

26.264,37

4.953.914,85
4.953.914.85

2025
140.345.529,88
137.806.296,52

2.539.233,36
0,00
1.100,00

1.100,00
140.344.429,88
143.625.728,08

143.625.728,08
-3.281.298,20
7.546.241,10
7.546.241,10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.264.942,90
184.810,20
0,00

0,00
184.810,20

289.826,00

289.826,00

4.159.927,10
4.159.927,10



AKTIF (VARLIKLAR) PASIF(KAYNAKLAR)

Cari Déonem 2024 2025 Cari Dénem 2024 2025
I- DONEN VARLIKLAR 692.846,57  459.011,45 I- KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 68.368,61  753.312,46
A- |HAZIR DEGERLER 2.005,40  436.595,26/ B- | TICARi BORCLAR 0,00 530.693,00
3- BANKALAR 2.005,40  436.595,26 1- SATICILAR 0,00 108.693,00
C- |TICARI ALACAKLAR 613.000,00 0,000 C- DIGER BORCLAR 0,00 0,00
1- ALICILAR 613.000,00 0,00 5- DIGER CESITLI BORCLAR 0,00 0,00
D- | DIGER ALACAKLAR 76.963,63|  22.416,19. D- | ALINAN AVANSLAR 0,00 0,00
5- DIGER CESITLI ALACAKLAR 16.350,74  22.416,19 1- ALINAN SiPARIS AVANSLARI 0,00 422.000,00
6- DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 38.137,52 0,00 2 | DIGER AVANSLAR 0,00 0,00
7- PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR 22.475,37 0,00
ODENECEK VERGI VE DIGER
E- | STOKLAR 0,00 0,00/ F e OMLULUKLER 68.368,61 222.619,46
7- VERILEN SIPARIS AVANSLARI 0,00 0,00 1- ODENECEK VERGI VE FONLAR 18.393,30  159.718,19
H DIGER DONEN VARLIKLAR 0,00 0,00 {ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 49.97531 62.901,27
> ’ KESINTILERI > ?
5- IS AVANSLARI 0,00 0,00 G BORC VE GIiDER KARSILIKLARI 0,00 0,00
G- GELECEK YIL GiDERLERI 877,54 0,00 _|PONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL 0,00 0,00
YUKUMLULUK KARSILIKLARI
1- GELECEK YIL GIDERLERI 877,54 0,00 | [PORERTEGIINIY ST G 0,00 0,00
VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLERI(-)
it} OZ KAYNAKLAR 624.477,96 -294.301,01
A-  ODENMIS SERMAYE 2.671.512,94 2.671.512,94
1- SERMAYE 175.000,00.  175.000,00
r iI;MKIAYE DUZELTMESI OLUMLU 2.496.512,94 2.496.512,94
D- |GECMIS YILLAR KARLARI 0,00 0,00
1- GEGMIS YILLAR KARLARI 0,00 0,00
E- | GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) 806.653,01  2.047.034,98
1- GECMIS YILLAR ZARARLARI 806.653,01 2.047.034,98
F- | DONEM NET KARI VE ZARARI (-) 1.240.381,97  918.778,97
2- DONEM NET KARI / ZARARI  (-) 1.240.381,97 918.778,97
AKTIF (VARLIKLAR) TO PLAMI 692.846,57  459.011,45 PASIF (KAYNAKLAR) TO PLAMI 692.846,57  459.011,45
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TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRLiGi iIKTISADIi ISLETMESI’NIN 01.01.2025-31.12.2025

TARIHLI GELIR TABLOSU (TL)

Cari Donem 2024 2025
A- BRUTSATISLAR 0,00 4.525.000,22
1- YURTICI SATISLAR 0,00 4.525.000,22
3- | DIGER GELIRLER 0,00 0,00
B- SATIS INDIRIMLERI 0,00 4.166,66
1- | SATISTAN iADELER 0,00 4.166,66
C- NETSATISLAR 0,00 4.520.833,56
D- SATISLARIN MALIYETI (-) 1.140.704,05 5.582.777,61
3- SATILAN HIZMET MALIYETI (-) 1.140.704,05 5.582.777,61
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 1.140.704,05 -1.061.944,05
F- DiGER FAALIYETLERDEN O LAGAN GELIiR VE KARLAR 314.211,44  142.606,04
3- | FAIZ GELiRLERI 314.211,44  142.606,04
OLAGAN KAR VEYA ZARAR (-) 826.492,61 -919.338,01
I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 0,00 559,15
2- DIGER OLAGANDISI GELiR VE KARLAR 0,00 559,15
J- OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 413.889,36 0,11
3- DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 413.889,36 0,11
DONEM KARI VEYA ZARARI (-) -1.240.381,97 -918.778,97
DONEM KARINDAN VERGI VE DIGER YUKUM. (-) 0,00 0,00
DO NEM NET KARI VEYA ZARARI (-) -1.240.381,97 -918.778,97
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TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BIRLIGl VE iKTiSADI iSLETMESI NiN 31.1

KONSOLIDE BILANCOSU (TL)
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF(KAYNAKLAR)
Cari Dénem 2024 2025 Cari Dénem 2024 2025
I- DONEN VARLIKLAR 9.612.185,76  21.500.463,69 I- KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 8.763.907,53  9.385.400,28
A- | HAZIR DEGERLER 1.740.621,01 5.212.299,55| B- | TICARi BORCLAR 867.509,61  1.136.408,48
3- BANKALAR 1.740.621,01  5.212.299,55 1- SATICILAR 867.509,61  1.136.408,48
C- | TICARi ALACAKLAR 7.737.823,19  13.765.657,88 5- DIGER TiICARI BORCLAR 0,00 0,00
1- ALICILAR 7.676.988,65 13.699.971,97 C-  DIGER BORCLAR 81.761,75 7.984,99
5-| VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 60.834,54 65.685,91 2-|PERSONELE BORGCLAR 81.761,75 7.984,99
6- DIGER TiCARI ALACAKLAR 0,00 0,00 5- DIGER CESITLI BORCLAR 0,00 0,00
D- | DiGER ALACAKLAR 76.963,63 22.416,19 D- | ALINAN AVANSLAR 186.275,24 665.907,95
5- DIGER CESITLI ALACAKLAR 16.350,74 22.416,19 1- ALINAN SiPARiS AVANSLARI 186.275,24 665.907,95
6- DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 38.137,52 0,00 2- DIGER AVANSLAR 0,00 0,00
7- PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR 22.475,37 0,00
B |STOKLAR 1.979,66.  1.521.568,16
: : o ODENECEK VERGI VE DIGER
7- VERILEN SIPARIS AVANSLARI 1.979,66  1.521.568,16 F- M .780. .841.
S F- T 5.780.854,85  4.841.187,78
5- DIGER STOKLAR 0,00 0,00 1- ODENECEK VERGI VE FONLAR 3.397.578,93  2.342.769,02
H-  DiGER DONEN VARLIKLAR 54.798,27 978.521,91 1 [ORINEGAX EORYAL GOVENLIL 2.380.493,91  2.498.418,76
KESINTILER{
5-/ 13 AVANSLARI 4.798,27 588.521,91 3 | ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.782,01 0,00
6- PERSONEL AVANSLARI9 50.000,00 390.000,00 G- BORC VE GIDER KARSILIKLARI 0,00 0,00
1I- DURAN VARLIKLAR 8.800.637,05 775.000,00 |PONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL 0,00 0,00
YUKUMLULUK KARSILIKLARI
C MALI DURAN VARLIKLAR 775.000,00 775.000,00 | CONEY LAY PR GDINE 0,00 0,00
B T U VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLERI(-) ? ?
- GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE
3- ISTIRAKLER 775.000,00 775.000,00/ H- N .847. 733,
S H- | CiDER TAHAKKUKLARI 1.847.506,08  2.733.911,08
D-  MADDi DURAN VARLIKLAR 5.575.060,74 0,00 1- GELECEK AYLARA AiT GELIRLER 1.847.506,08  2.733.911,08
5- TASITLAR 1.739.826,00/  2.990.000,00 III- 0OZ KAYNAKLAR 9.648.915,28 | 12.890.063,41
6- DEMIRBASLAR 3.835.234,74  4.538.419,17 A-  ODENMIS SERMAYE 175.000,00 175.000,00
8- BIRIKMiS AMORTISMANLAR () 7.528.419,17
MADDi O LMAYAN DURAN
E | UARLIKLAR 2.430.432,43 0,00 1- SERMAYE 175.000,00 175.000,00
1- HAKLAR 953.423,22 953.423,22 | PHAENAS I YR QLI 2.496.512,94  2.496.512,94
FARKI
5- OZEL MALIYETLER 1.477.009,21 3.158.341,61 D- | GECMIS YILLAR KARLARI 6.260.221,80 11.214.136,65
7- BIRIKMiS AMORTiSMANLAR  (-) 4.111.764,83
G-  GELECEK YIL GIDERLERI 20.143,88 0,00 1- GEGMIS YILLAR KARLARI 6.260.221,80 11.214.136,65
1- GELECEK YIL GIDERLERI 20.143,88 0,00 E- | GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) 2.996.352,34  4.236.734,31
r
1- GECMIS YILLAR ZARARLARI 2.996.352,34  4.236.734,31
F- | DONEM NET KARI/ ZARARI 3.713.532,88  3.241.148,13
1- DONEM NET KARI / ZARARI 3.713.532,88  3.241.148,13
AKTIF (VARLIKLAR) TO PLAMI 18.412.822,81  22.275.463,69 PASIF (KAYNAKLAR)TO PLAMI 18.412.822,81 22.275.463,69

*Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. istiraki  600.000,00 TL

*Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi iktisadi Isletmesi istiraki 175.000 ,00 TL
%2025 yilinda satin alinan sabit kiymet ve 6zel maliyet 5.374.516,80 TL
%2025 yilinda satilan sabit kiymet 1.739.826,00 TL
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TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BIRLiGI VE IKTISADI iSLET MESI’NIN

01.01.2025-31.12.2025 DONEMI KONSOLIDE GELIR TABLOSU (TL)

Cari Donem
BRUTSATISLAR
YURTICI SATISLAR
DIiGER GELIRLER
DEVREDEN GELIR GIDER FARKI
SATIS INDIRIMLERi
SATIST AN IADELER )
NETSATISLAR
SATISLARIN MALIYETI (-)
SATILAN HIZMET MALIYETT (-)

FAALIYET KARI VEYA ZARARI

F- DIGER FAALIYETLERDEN O LAGAN GELIR VE KARLAR
3- | FAIZ GELIRLERI
6- | MENKUL KIYMET SATIS KARLARI
7- | KAMBIYO KARLARI
G- DIGER FAALIYEILERDEN O LAGAN GIiDER VE ZARARLAR (-)
1-  KOMISYON GIDERLERI (-)
4- | KAMBIYO ZARARLARI (-)
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
1-  ISTIRAK KAZANCI
2- | DIGER GELIRLER
3-  DIGER OLAGANDISI GELIiR VE KARLAR
J- OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
3- | DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR
DONEM KARI VEYA ZARARI

DONEM KARINDAN VERGI VE YUK. (-)
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

30

2024
77.878.701,93
76.144.316,61
1.734.385,32
0,00

0,00

0,00
77.878.701,93
77.416.312,86
77.416.312,86
462.389,07
3.349.568,37
3.349.568,37
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
3.811.957,44
341.729,17
0,00

0,00
341.729,17
440.153,73
440.153,73
3.713.532,88
0,00
3.713.532,88

2025
144.870.530,10
142.331.296,74

2.539.233,36
0,00

5.266,66
5.266,66
144.865.263,44
149.208.505,69
149.208.505,69
-4.343.242,25
7.688.847,14
7.688.847,14
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
3.345.604,89
185.369,35
0,00

0,00
185.369,35
289.826,11
289.826,11
3.241.148,13
0,00
3.241.148,13



Tiirkiye Degerleme Uzmanlart Birligi 31.12.2025 Kesin Hesap Tablosu (TL)

. 2025 Yil Tahmini 2025 Yih
GELIRLER N "
Biitce Gergeklesen Biitge

Bireysel Uyeler Giris Ucreti ve Yillik Aidat Toplami 27.600.000,00 31.931.496,52,
Girig Ucretleri 3.600.000,00 2.860.500,00
Yillik Aidatlar 24.000.000,00 29.070.996,52
Kurumsal Uyeler Giris Ucreti ve Yillik Aidat Toplami 17.078.000,00( 16.601.000,00
Girig Ucretleri 600.000,00 150.000,00
Yillik Aidatlar 16.478.000,00 16.451.000,00
Devreden Gelir Fazlasi 0,00 0,00
Degerlendirme Gelirleri 0,00 0,00
Degerleme Kayit Sistemi ve TAKBIS Kullanim Gelirleri 0,00 0,00
Diger Gelirler (TDUB Payi, Faiz, Kira, Huzur Hakki ve Diger Olagan Digi Gelirler) 67.500.000,00 99.542.984,66
Birlik Payi Gelirleri 67.500.000,00 89.272.700,00
Diger Gelirler 0,00 10.270.284,66
Sponsorluk Gelirleri 0,00

Gelir Toplami

112.178.000,00

148.075.481,18

. 2025 Yil Tahmini 2025 Yih
GIDERLER . N
Biitgce Gergeklesen Biitge

Personel Giderleri 82.732.000,00 95.549.348,18|
Yonetim ve Denetim Kurulu Huzur Hakki Giderleri 3.821.400,00 3.586.753,43|
Toplanti ve Organizasyon Giderleri 2.000.000,00 1.270.351,19
Genel Kurul Giderleri 2.650.000,00 1.600.984,49
Danismanlik Giderleri 3.800.000,00, 4.147.608,50

Hukuki Danismanlik Giderleri 2.953.000,00 3.265.608,50

Mali Danismanlik Giderleri 162.000,00 162.000,00

Bilgi islem Danigmanlik Giderleri 435.000,00 720.000,00

Diger Danismanlik Giderleri 250.000,00 0,00
Reklam ve iletisim Giderleri 1.500.000,00 615.000,00
Bilgi islem ve Teknoloji Yatinmlari 2.500.000,00, 7.738.652,49
Uluslararasi Uyelik Aidatlari ve Giris Ucretleri 600.000,00 329.898,19
Mesleki Calisma Komiteleri Giderleri 0,00,
Birlik Merkez Ofis Ve Ankara Ofis Tefrisat Giderleri 1.500.000,00 11.640.184,00
Mesleki Dayanigma Faaliyet Giderleri 3.750.000,00 3.083.409,61
Genel Giderler 7.324.600,00 14.353.364,00|
Gider Toplami 112.178.000,00 143.915.554,08
GELIR — GIDER FARKI 0,00 4.159.927,10
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