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Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi

Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi (TDUB), 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile kurulmus,
tiizel kisiligi haiz, kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusudur.

TDUB’un iiyelik yapisi; Gayrimenkul Degerleme Lisansina sahip olan gergek kisi Gayrimenkul
Degerleme Uzmanlar1 ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yetkilendirilen tiizel kisi
Gayrimenkul Degerleme Kuruluglarindan olugsmaktadir.

TDUB iiyeleri, sermaye piyasast mevzuatina tabi ortakliklarin, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
gayrimenkul degerlemesi yaptirmalar1 zorunlu tutulan islemlerine iliskin olarak gayrimenkul
degerleme hizmeti vermelerinin yami sira SPK diizenlemeleri kapsamina girmeyen dolayisiyla
Kurulun yetki ve sorumluluk alaninda olmayan banka kredisine konu gayrimenkullerle ilgili,
kamulastirma ve oOzellestirme uygulamalarinin gerektirdigi, uyusmazlik ve miilkiyet davalar
nedeniyle diizenlenmesi gereken, kentsel doniisiim, sigorta, tapu islemleri, vergi, bilirkisi isleri vb.
gibi faaliyetlerle ilgili degerleme faaliyetlerinde de bulunabilmektedir. TDUB’un 31.12.2021
itibartyla, 8.652 gercek kisi Uye Gayrimenkul Degerleme Uzmani ve 145 tiizel kisi Uye
Gayrimenkul Degerleme Kurulusu olmak iizere 8.797 Uyesi bulunmaktadir.

Gorev ve Yetkileri

TDUB’un organlari, komiteleri, gérev ve yetkileri, gelirleri, giderleri, iiyeleri, liyelik esaslari,
disiplin cezalar1 ile ¢alisma ilke ve esaslar1 Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Statiisii (Statii)
ile diizenlenir.

TDUB, Uyelerinin is ahlaki, dayanisma ve meslegin gerektirdigi 6zen ve disiplin icerisinde
caligmalarinin saglanmasi amaciyla degerleme standartlar1 ve meslek kurallar1 olusturmakta,
degerleme sektoriiniin  kurumsallagsmasina katkida bulunmaktadir. Meslegin icrasina iliskin
konularda Uyelerine iliskin sikayetleri degerlendirmekte 6z denetim ve 6z disiplin siireglerini
meslek Orgiitii olma geregi eksiksiz yerine getirmektedir. Mevzuat ve standartlara aykirilik tespit
edilmesi durumunda Kanunda yer alan idari para cezalar ile Statiide 6ngoriilen uyari, kinama,
lisans iptali (meslekten men edilme) vb. disiplin cezalar1 vermektedir.

Bununla birlikte Uyelerin mesleki gelisimi konusunda egitimler diizenlenmesinin saglanabilmesi
amaciyla kurallar, prosediirler ve yontemler belirleyerek degerleme mesleginin ilgi alanina giren
konularda arastirmalar yapmakta, egitimler diizenlemekte, Uyelerin mesleki gelisimini belli bir
sistematik ¢ercevesinde saglamakta ve takip etmektedir.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Birligin Statiistiinde diizenlendigi {izere Genel Kurul tarafindan 2 yil siire ile gorev
yapmak {iizere sec¢imle belirlenir. Yonetim Kurulu tiyeleri asagida belirlenen gruplar itibariyle
secilir.

Gergek kisi iiye Gayrimenkul Degerleme Uzmanlar1 arasindan iki asil ve iki yedek iiye,
Tiizel kisi iye Gayrimenkul Degerleme Kuruluslar iki asil ve iki yedek iiye,

Aday Oneri Komitesi tarafindan belirlenerek Sermaye Piyasast Kurulu’nca onerilen adaylar
arasindan, iki asil ve iki yedek bagimsiz iiye,

Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligini temsilen atanan bir asil ve bir yedek iiye, olmak {izere
secilerek 7 asil ve 7 yedek iiyeden olusur.



Yénetim Kurulu Uyeleri, 03.07.2021 tarihli Onbirinci Olagan Genel Kurul’da yapilan segimler

sonucu goreve gelmislerdir.

Tablo 1: Birlik Yonetim Kurulu

01.01.2021 - 03.07.2021

03.07.2021 Tarihli Genel

Tarihleri Arasinda Kurul Sonrasinda W B RIG R I L O
Encan AYDOGDU Yasar BAHCECI (*) Baskan | Tiizel Kisi Degerleme Kuruluglari
Ibrahim Cihan Baskan . PR
Tuyan ULUGTURHAN KURTULAN (**) Vekili Tiizel Kisi Degerleme Kuruluslar
_ ) ) Bagimsiz Aday Oneri Komitesi
Yesim TANRIVERMIS Yesim TANRIVERMIS Uye Tarafindan Belirlenerek Kurulca
Onerilenler
) ) Bagimsiz Aday Oneri Komitesi
Ayse Sunay GURSU Bilgin KOLUACIK Uye Tarafindan Belirlenerek Kurulca
Onerilenler
Ali Emre IPLIKCI (***) | Ali Emre iPLIKCI Uye Gergek Kisi Uye Degerleme Uzmanlan
Arasindan
Emrullah ACAR Uye Gergek Kisi Uye Degerleme Uzmanlari
Arasindan
. - Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi
Silleyman MORBEL Uye Tarafindan Gorevlendirilen
Osman KOCAOGLU Uye De%erleme Kuruluslarindaki Sorumlu
Degerleme Uzmanlari
Taskin PUYAN Uye Tiizel Kisi Degerleme Kuruluslar

(*) Tiizel kisi tiye Eva Gayrimenkul ve Danismanlik A.S. Yasar Bahgeci temsil edilmektedir.
(**) Tiizel kisi {iye Diizey Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S Ibrahim Cihan Kurutulan tarafindan temsil edilmektedir.

(***) Yénetim Kurulu Uyesi Ali Emre IPLIKC1, 21.08.2020 tarihinde gorevinden istifa etmistir. Yedek iiye Cengiz Yildirim gérevi kabul etmemis

olup 01.01.2021-03.07.2021 tarihleri arasinda Yonetim Kurulu alt1 iiye ile ¢aligmalarina devam etmistir.

Denetleme Kurulu

Denetleme Kurulu, Birligin biitiin hesaplar1 ve islemlerini inceleyerek Birligin calismalari

hakkindaki goriislerini bir raporla genel kurulun olagan toplantilarmma sunmakla gorevlidir.

Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu Uyesi olmayan degerleme uzmani

adaylar arasindan segilen {i¢ asil ve ii¢ yedek liyeden olusur.

Denetleme Kurulu Uyeleri, 03.07.2021 tarihli Onbirinci Olagan Genel Kurul’da yapilan segimler

sonucu goreve gelmislerdir.

Tablo 2: Birlik Denetleme Kurulu

01.01.2021 - 03.07.2021
Tarihleri Arasinda

03.07.2021 Tarihli Genel
Kurul Sonrasinda

Unvam

Ayse EVCIN Ahmet GOCER Uye
Metin CELIK Erdeniz ERBEY Uye
Murat MARMARA Ozgiir NEHIR Uye




Disiplin Komitesi

Disiplin komitesi, Birlik iiyelerine iliskin sikayetleri degerlendirmek, Statii ve Disiplin Y6netmeligi
hiikiimleri ¢ergevesinde disiplin kovusturmalarini yiiriitmek iizere yonetim kurulu ve denetleme
kurulu {iyesi olmayan iiyeler arasindan Genel Kurulca gizli oyla segilen {i¢ asil {i¢ yedek iiyeden
olusur.

1. Bir asil ve bir yedek iiye, degerleme kuruluslarinda tam zamanlh calisan ve sorumlu
degerleme uzman sifatina haiz olmayan degerleme uzmanlar arasindan,

2. Bir asil bir yedek iiye, degerleme kuruluslarindaki sorumlu degerleme uzmanlari arasindan,
3. Bir asil ve bir yedek {iye, degerleme kuruluslari ile tam zamanli istihdam iliskisi iginde
olmayan degerleme uzmanlari arasindan segilir.

Disiplin Komitesi Uyeleri, 03.07.2021 tarihli Onbirinci Olagan Genel Kurul’da yapilan segimler
sonucu goreve gelmislerdir.

Tablo 3: Birlik Disiplin Komitesi

01.01.2021 — 03.07.2021 03.07.2021 Tarihli Genel I T el st
Tarihleri Arasinda Kurul Sonrasinda

Birlik  Statiistiniin ~ “Disiplin

. . Komitesi” bashikli  23’{incii

Erdal ELCI Harun Umit YASAR Baskan madde birinci fikra (b) bendi
geregi

Birlik  Statiisiiniin ~ “Disiplin

- Komitesi”  baglikli  23’iincii

Murat YILDIRIM Caner HENDEN Uye madde birinci fikra () bendi
geregi

Birlik  Statiisiinlin =~ “Disiplin

- = - Komitesi”  bagliklt  23’iincii

Ozge YILDIRIM Ayhan OZMUTLU Uye madde birinci fikra (c) bendi
geregi

2020 yili igerisinde Birligimiz nezdinde yapilan basvurular ve iletilen sikayetler kapsaminda
Disiplin Komitesi tarafindan 38 dosya incelemesi gergeklestirilmistir. inceleme gergeklestirilen
dosyalar kapsaminda 11 disiplin cezas1 yaptirimi uygulanmaistir.

Tablo 4: Disiplin Komitesine Havale Edilen Dosya Sayilari:

2020 | 2021
incelenen Dosya Sayis1 47 38
Disiplin Cezas1 Verilen Dosya Sayisi 15 11
Disiplin Cezas1 Verilmeyen Dosya Sayisi 21 27
Bir Sonraki Yila Devreden ve Sonug¢lanan Dosya

11 27(%)

Sayisi
(*) Sorusturmalar 2021 yili sonu baslatildigi icin bir sonraki yila
devretmistir.




Tablo 5: Verilen Disiplin Cezalar

2020 2021
Gergek Kisi . . .
Uye Tiizel Kisi Uye Gergek Kisi Uye Tiizel Kisi Uye
Gayrimenkul Gayrimenkul Gayrimenkul Gayrimenkul
Degerleme Degerleme Kurulusu Degerleme Uzmani Degerleme Kurulusu
Uzmam

Uyar1 Cezasi -- 5 - -
Kinama Cezasi -- 1 - -
Idari Para Cezasi 4 3 -- 1
Birlik Uyeliginin 1
Askiya Alinmasi
Birlik Uyeliginden 1 1 7 3
Cikarma

Disiplin Komitesi tarafindan yiiriitiilen sorusturma ve incelemeler yapilan 47 dosya gercevesince;
3 Gayrimenkul Degerleme Kurulusuna Birlik Uyeliginden Cikarma cezasi, 1 Gayrimenkul
Degerleme Kurulusuna idari Para Cezasi, 7 Gayrimenkul Degerleme Uzmanina Birlik Uyeliginden
Cikarma cezasi verilmistir.

Mesleki Calisma Komiteleri

Mesleki Calisma Komiteleri, Birlik Statiisii ve Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi Mesleki
Calisma Komitelerinin Kurulus, Calisma ve Isleyis Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik (Mesleki Calisma
Komiteleri Yonetmeligi) cercevesince kendi gorev ve sorumluluklarini ilgilendiren alanlar ve
Yonetim Kurulunca belirlenen konularda raporlar hazirlamak, goriis ve onerilerde bulunmak {izere

olusturulmaktadir.

Komiteler, gorev alanlar1 haricinde, ortak paydada degerleme meslegi ve sektoriiniin daha iist
seviyeye taginmasi, meslegin farkindalik ve sayginliginin artirilmasi misyonunu tistlenmektedir.

2020 yilinda; “Degerlendirme Komitesi”, “Standartlar Komitesi”, “Mesleki Egitim ve Arasgtirma
Komitesi”, “Iletisim Komitesi”, “Degerleme Uzmanlar1 Komitesi”, “Mevzuat izleme ve Gelistirme
Komitesi”, “Is Gelistirme Komitesi” ve “Uluslararas: {liskiler Komitesi” olmak iizere 8 komitemiz
faaliyette bulunmustur.

Degerlendirme Komitesi

Komite, Birlik Uyeleri arasinda veya Birlik Uyeleri ile miisterileri arasinda degerleme hizmetleri
konusunda ortaya ¢ikabilecek uyusmazliklarin ¢6ziimiine yardimci olmak, itiraza konu degerleme
raporlar ile disiplin komitesinin gorev alamina girmeyen ve meslegin icrasina iliskin konularda
Birlik iiyelerine iligkin sikayetleri degerlendirmekle gorevlidir.

Birlik muhaberatinda 2021 yili igerisinde 136 inceleme ve sikdyet bagvurusu kayda alinmistir.
Inceleme ve sikdyet basvurulari, Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Mesleki Calisma
Komitelerinin Kurulus, Calisma ve Isleyis Esaslari Hakkinda Yonetmeligi (Y&netmelik)



cercevesince incelenmesi tizerine, Birlik Yonetim Kurulu tarafindan Komiteye havale edilmis,

Komite tarafindan inceleme ve arastirmalar gergeklestirilmistir.

Tablo 6: Degerlendirme Komitesi Uyeleri

Komitesi Uyeleri Unvan

Ulas AYTUGRUL Komite Bagkani
Seda OZYILMAZ Komite Uyesi
Giilden INAL Komite Uyesi
Durali AKGUL Komite Uyesi
Gokee AKTEPE VURUCU (¥*) Komite Uyesi
Abdullah TOKATLI (¥) Komite Uyesi

(*)30.11.2021 tarihinde gérevinden ayrilmistir.
(**) 30.04.2021 tarihinde gérevinden ayrilmistir.

Standartlar Komitesi

Standartlar Komitesi, degerleme mesleginde belli kalitede faaliyet gdsterilmesini temin etmek iizere
meslege iliskin genel kabul gérmiis standartlart olusturmak, Birlik Uyeleri tarafindan yiiriitiilen
faaliyetlerin adil ve diirlist olmasi, is ahlakinin ve Birlik iiyelerinin dayanisma ve meslegin gerektirdigi
0zen ve disiplin igerisinde ¢aligmalarinin saglanmasi1 amaciyla degerleme standartlar1 ve meslek kurallar
olusturmak ve giincellemek ile gorevlidir.

2021 yili icerisinde Endiistriyel Uretim ve Depolama Amagli Gayrimenkul Degerlemelerine yonelik Tyi
Uygulama Kilavuzu olusturulmus ve yayimlanmaya baslanmustir.

Uluslararas1 degerleme standartlari ile uyumlu olarak {lUK311.1.-Konut Nitelikli Gayrimenkuller i¢in Iyi
Uygulamalar Kilavuzu taslak olarak hazirlanmis ve Birlik Yonetim Kurulunun 29.11.2021 tarihli

toplantisinda kabul edilmistir.

Tablo 7: Standartlar Komitesi Uyeleri

01.01.2021-15.10.2021 tarihleri arasinda 16.10.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda

Komitesi Uyeleri Unvan Komitesi Uyeleri Unvan
Hakan YALCINTUNC Komite Bagkani Bektas Cem ULGER IKomite Bagkani
Ahmet KARABIYIK Komite Uyesi Burak PIRGAIP Komite Uyesi
Baris UYGUR Komite Uyesi Faruk Onur SOLAK Komite Uyesi
Bektas Cem ULGER Komite Uyesi Filiz Is1l DERELIOGLU [Komite Uyesi
Emre EKIM Komite Uyesi Giilin DALAK Komite Uyesi
Erciiment BAYRAMOGLU  |Komite Uyesi Hiiseyin AKMAN Komite Uyesi
Hiiseyin AKMAN Komite Uyesi Mustafa MAZMANCI  [Komite Uyesi
Nilay VAROL BINAY Komite Uyesi
Selim YAZICI Komite Uyesi
Akar ARDAHANLIOGLU Komite Yedek Uyesi
Faruk Onur SOLAK Komite Yedek Uyesi
Zeynep Sinem KONCA Komite Yedek Uyesi




Mesleki Egitim ve Arastirma Komitesi

Komite, Uyelerin meslekte ilerlemesi igin gereken mesleki ve kisisel gelisim egitim
ihtiyaclarinin belirlenmesi ve egitimlerin verilmesi amaciyla kurallar ve yontemler
belirlenmesi, degerleme mesleginin ilgi alanina giren konularda arastirmalar yapilmasi,
arastirma sonuglarinin duyurulmasi, sektoriin ihtiyag duyacagi konularda yazili ve gorsel

yayinlar hazirlanmasi ile gorevlidir.

Komite, TDUB kurumsal web sayfasinda, yaymlanmis olan biiltenler, degerleme ile alakali
akademik calismalar ile e kitap ve yayinlarin; TDUB iiyelerine ve sektorle ilgisi olan
sahislara, kurumlara kaynak olusturmasi, sektorel ve akademik olarak katki saglamasi
acisindan, giincel konularda iiyelere ve diger kullanicilara bilgiye erisimi kolaylastirmak
adina e_kiitiiphane olusturulmasi konusunda ¢alismalar gergeklestirmistir.

Ayrica, Egitim Akademisi egitimlerinin dizayn edilmesi ve egitim kataloglarinin
hazirlanmas1 asamalarinda katkida bulunmustur.

22-24 Ekim 2021 tarihleri arasinda; degerleme sektoriiniin yapist ve gelistirilmesi, nitelikli
insan kaynaginin sektdre kazandirilmasi ve siirdiiriilebilirlik, mesleki egitimler ve egitim
ihtiyaglari, mesleki tecriibe, yeni is alanlarinin olusturulmasi, mesleki denetim ve disiplin,
degerleme raporlarinda standartlarin olusturulmasi konularinda yasanan sikinti ve sorunlarin
tespiti, goriis ve Onerilerin belirlenmesi amaci ile arama konferansi diizenlenmistir. Komite,
konferansin diizenlemesinde goérev almis olup egitim ile ilgili tartisma konularinda
goriiglerini iletmislerdir.

Tablo 8: Mesleki Egitim ve Arastirma Komitesi Uyeleri

01.01.2021-15.10.2021 tarihleri arasinda 16.10.2021-31.12.2021 tarihleri
arasmda
Komitesi Uyeleri Unvan Komitesi Uyeleri Unvan
Selcen PAYLI (*) Komite Bagkani Ali GURBUZ Komite Bagkani
Ahmet BUYUKDUMAN Komite Uyesi Ahmet BUYUKDUMAN [Komite Uyesi
Ahmet Gokhan MEYDANLIOGLU  |Komite Uyesi Ali SEN Komite Uyesi
Ali Hakan YILDIZCI Komite Uyesi Cemre SALCI Komite Uyesi
Alper BOZKURT Komite Uyesi Cagdas COSKUN Komite Uyesi
Ayse Nesil CICEKLIYURT Komite Uyesi Kamuran AYYILDIZ Komite Uyesi
Mustafa DULGER Komite Uyesi Kiirsat KILIC Komite Uyesi
Tolga YILMAZ Komite Uyesi
Cagdas COSKUN Komite Yedek Uyesi
Meryem Fulya GUL Komite Yedek Uyesi
Sinan ALDEMIR Komite Yedek Uyesi

Tletisim Komitesi

Komite, Birlik ile bolgelerde bulunan Uyeler arasindaki iletisimin artirilmasi, genel ve bdlgesel

sorunlarin tespiti ve Birlige iletilmesi, blgelerde bulunan Uyelerin meslegin icrasinda yasadiklari

sikintilar ile ¢6ziim Onerilerinin Birlige iletilmesi, Birligin bolgesel etkinliginin artirilmasi,

Birligin bolgelerde gerceklestirecegi faaliyetlerin organizasyonu, mesleki dayanisma ve

meslektaglik bilincinin artirilmasi alanlarinda faaliyet gostermistir.




Tablo 9: iletisim Komitesi Uyeleri

01.01.2021-15.10.2021 tarihleri arasinda 16.10.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda
Komitesi Uyeleri Unvan Komitesi Uyeleri Unvan

Ugur AVCI Komite Bagkani Sedat SITKI IKomite Baskani
Ozdes CTHANGIR Komite Uyesi Berat Deniz OZTURK Komite Uyesi
Ali SATICI Komite Uyesi Deniz KILIC Komite Uyesi
Anil KALAY Komite Uyesi Hiidaverdi SONMEZ Komite Uyesi
Arda TANILKAN Komite Uyesi Mehmet Gokhan KADAY Komite Uyesi
Mehmet AYIKDIR Komite Uyesi Mevlit BAYRAK Komite Uyesi
Mevliit BAYRAK Komite Uyesi Murat TAKSIM Komite Uyesi
Salih Gokhan GARIP Komite Uyesi Omer Latif YALCIN Komite Uyesi
Serkan KARTAL Komite Uyesi Ufuk DUNDAR Komite Uyesi
Ugur OZEN Komite Yedek Uyesi

Ahmet Selcuk GORGUN  [Komite Yedek Uyesi

Is Gelistirme Komitesi

Is Gelistirme Komitesi Komite, sektdr analizleri yaparak meslegimizin konumu ve gelecegi
konularinda tespitlere ulasilmasi, gayrimenkul degerleme faaliyet alaninin genisletilmesi ve
gelistirilmesi, Uyelerimiz tarafindan verilen degerleme hizmeti kalitesinin artirilmasi1 konularinda
Birlik Yoénetim Kuruluna sunulmak {izere goriis raporlar1 hazirlanmasi gergevesinde faaliyette
bulunmaktadir. Komitemiz yeni is alanlarinin olusturulmasi hususunda ¢alismalar gerceklestirerek,
Onerilerini Yonetim Kuruluna aktarmistir.

Tablo 10: is Gelistirme Komitesi Uyeleri

01.01.2021-15.10.2021 tarihleri arasinda 16.10.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda

Komitesi Uyeleri Unvan Komitesi Uyeleri Unvan
Batuhan BAS Komite Bagkani Erhan SARAC Komite Baskani
IAbdulkadir KEKLIK Komite Uyesi Ahmet ARSLAN Komite Uyesi
Ahmet ARSLAN Komite Uyesi Ahmet BOYACI Komite Uyesi
Ahmet METIN Komite Uyesi Alper BOZKURT Komite Uyesi
Berrin KURTULUS SEVER | Komite Uyesi Ferhat YILMAZ Komite Uyesi
Baris BUBER Komite Uyesi Halil UYANIK Komite Uyesi
Caner GARIP Komite Uyesi Oguzhan GOKGUN Komite Uyesi
Didem YUZER Komite Uyesi Raci Gokgehan SONER | Komite Uyesi
fsmail SAPCI Komite Uyesi Semih ISIK Komite Uyesi
Mustafa MAZMANCIOGLU | Komite Yedek Uyesi
Orbay ERYOL Komite Yedek Uyesi
Nurullah YAZAR

Mevzuat Izleme ve Gelistirme Komitesi

Komite, gayrimenkul sektoriiniin, degerleme mesleginin ve gayrimenkul degerleme faaliyetinin
tabi oldugu mevzuatin izlenmesi, incelenmesi ve gelistirilmesi konularinda Birlik Yonetim
Kuruluna sunulmak iizere goriis raporlari hazirlanmasi amactyla kurulmustur. Meslegimiz ile
ilgili 2021 yili igerisinde gerceklesen mevzuat degisiklikleri tespit edilmis ayrica Yonetmelik ve
Teblig degisikliklerine iligkin Komite goriisleri Y&netim Kuruluna sunulmustur.



Tablo 11: Mevzuat izleme ve Gelistirme Komitesi Uyeleri

01.01.2021-15.10.2021 tarihleri arasinda

16.10.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda

Komitesi Uyeleri

Unvan

Komitesi Uyeleri

Unvan

Nurettin KULAK Komite Bagkani Ayhan DUZGUN Komite Bagkani
Ali GOLEN Komite Uyesi Berrin KURTULUS SEVER Komite Uyesi
Mehmet TULUCE Komite Uyesi Aycan CAYNAK DUMAN Komite Uyesi
Erdi ARSLAN Komite Uyesi Osman YUKSEL Komite Uyesi
Ferhat KIZILKAYA Komite Uyesi Kazim YURTSEVER Komite Uyesi
Hasan KURTULAN Komite Uyesi Erdem AKYOL Komite Uyesi
Levent AKAR Komite Uyesi Birol 0ZTURK Komite Uyesi
Nilay GURSOY Komite Uyesi

Tiirker POLAT Komite Uyesi

Kazim YURTSEVER | Komite Yedek Uyesi

Osman YUKSEL Komite Yedek Uyesi

Taha Hiiseyin CEBI Komite Yedek Uyesi

Degerleme Uzmanlar1 Komitesi

Komite, bireysel Uyelerin Birlik nezdinde temsilinin gii¢lendirilmesi, meslegin icrasinda

karsilastiklart mali, teknik ve hukuki sorunlarin degerlendirilmesi, Birlik organlar ile

paylasilabilmesi, kalict ¢oziimler aranmasi, mesleki dayanisma ve meslektaslik bilincinin

gelistirilmesi hususunda ¢alismalar ger¢eklestirmis olup gelistirilen onerileri Yonetim Kuruluna

sunmustur.

Tablo 12: Degerleme Uzmanlar1 Komitesi Uyeleri

01.01.2021-15.10.2021 tarihleri arasinda

16.10.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda

Komitesi Uyeleri Unvan Komitesi Uyeleri Unvan
Fisun KUMBARACI Komite Baskani Cagatay BARUTCU IKomite Baskani
Abdullah Zafer AYRANCIOGLU  [Komite Uyesi Kenan Hasan URGANCI  [Komite Uyesi
Hidayet SIMSEK Komite Uyesi Mehmet AFSAR Komite Uyesi
llker ARTUN Komite Uyesi Mustafa YALCIN Komite Uyesi
Mehmet SOLMAZ Komite Uyesi Nurullah YAZAR Komite Uyesi
Tolga KOT Komite Uyesi Onur Kaan HENDEN Komite Uyesi
Sarp CAGLAR Komite Uyesi Serap OZYILMAZ Komite Uyesi
Selami KARAHANCI Komite Uyesi
Tolga POLAT Komite Uyesi
Baris ATAS Komite Uyesi
Cagdas CETIN Komite Yedek Uyesi
Mehmet OZTURK Komite Yedek Uyesi
Mustafa OZTURK Komite Yedek Uyesi

Uluslararas Iliskiler Komitesi

Uluslararas1 Iligkiler Komitesi, Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi’nin uluslararasi

faaliyetlerini gliclendirmek, TDUB’un iiye oldugu; TEGoVA, IVSC gibi uluslararasi kuruluslarla

isbirligini gelistirmek, Tiirkiye degerleme sektoriinii diinyaya agmak ve Tiirkiye’nin uluslararasi

arenada degerleme sektorii lizerine s6z sahibi olmasini saglamak amaciyla kurulmustur.

Komite, TEGoVA ve IVSC ile siirekli iletisimde olmak iizere kiiresel Ol¢ekte degerleme

meslegine yonelik gelismeleri takip etmis ve Yonetim Kuruluna iletmistir.




Tablo 13: Uluslararasi iliskiler Komitesi Uyeleri

Komite Uyeleri

Unvan

Alican KOCALI Komite Baskam

Ulas ERGENC Komite Bagkan Yardimcisi
Cansel Sirin YAZICI Komite Uyesi

Erhan SARAC Komite Uyesi

Eda OZ Komite Uyesi

Cem KURT Komite Yedek Uyesi

Dr. Serkan AYDINLI Komite Yedek Uyesi

Fatih BILGILI Komite Yedek Uyesi

Elif izgi TOPBAS Komite Yedek Uyesi
Mevliit BILTEKIN Komite Yedek Uyesi

TDUB Organizasyon

31 Aralik 2021 tarihi itibartyla Birligimiz personeline iligkin 6zet bilgiler agsagidaki tabloda yer

almaktadir:

v

Tablo 14: 2021 yih Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi Kadrosu

Gorev Yeri | Birimi Ad1 Soyadi Unvam
Doruk Karst Genel Sekreter
Genel Sekreterlik Uzay Keskin Genel Sekreter Yrd.
Caner Coskun Genel Sekreter Yrd.
Recep Ismail Telci Mali idari isler Miidiir
Sami Satilmisoglu Uzman
Rabia Yavru Servis Eleman1
Talha Akman Uzman Yardimcisi
Ozlem Tim Uzman Yardimcisi
Cihan Sadak Uzman Yardimcisi
Mahmud Sahin Bayrak Sofor
Remide Duymaz Uzman Yardimcisi
Dilsad Karaca Uzman Yardimcisi
Ayse Nihal Kayali Uzman Yardimcisi
Hiidanur Kaya Uzman Yardimcisi
L . .. Adem Sert Sofor
Idari ve Mali Isler Birimi =
Ozge Konyalioglu Uzman
Ersan Caglayan Uzman
TDUB Selma Ipek Uzman Yardimcisi
Serdal Muslu Uzman
Handan Iskar Uzman Yardimcisi
Ismail Semih Habibogullari Uzman Yardimcisi
Kemal Aktas Sofor
Gokgen Sena Acar Uzman Yardimcisi
Biisra Nur Demirtag Uzman Yardimcisi
Ece Melis Ertem Uzman Yardimcisi
Selda Ingin Caliskan Uzman Yardimcisi
Aybala Demir Uzman Yardimcisi
Bilgi islem Birimi Yunus Emre Kokli Uzman Yardimcisi
Kurumsal iletisim ve Uluslararas: iliskiler Birimi | Ozan Can Yilmaz Kurumsal Iletisim ve Uluslararasi Iliskiler Miidiir
Ulas Aytugrul Degerlendirme Komitesi Bagkan
Seda Ozyilmaz Degerlendirme Komitesi Uyesi
Giilden Inal Degerlendirme Komitesi Uyesi
Degerlendirme Komitesi - - - —
Durali Akgiil Degerlendirme Komitesi Uyesi
Abdullah Tokath Degerlendirme Komitesi Uyesi
Gokege Aktepe Vurucu Degerlendirme Komitesi Uyesi
TDUB Aynur Cavusoglu Egitim Miidiir
'Iktisadi Egitim -
Isletmesi Ustiin Hatipoglu Egitim Miidiir




Uluslararasi Uyeliklerimiz

International Valuation Standards Council (IVSC)

Birligimiz 01 Mart 2016 tarihi itibariyla kamu yararina diinya capinda varlik degerlemesi igin
evrensel genel kabul gérmiis standartlar iireten ve uygulayan, bagimsiz, kar amaci giitmeyen bir
kurulus olan International Valuation Standards Council (IVSC) Uye olmustur. Ulkemizde uygulanan
ululslararast degerleme standartlari, I[IVSC tarafindan yayimlanan degerleme standartlar1 esas
almarak olusturulmustur. Bu c¢er¢evede degerleme standartlar1 ve diinya uygulamalarinin hakkinda
IVSC ile siirekli iletisim kurulmus, yapilan ¢aligmalar ve yayimlanan kaynaklar takip edilmistir.

The European Group of Valuers’ Associations; TEGoVA

Birligimiz 22 Ekim 2016 tarihi itibartyla Avrupa Degerlemeci Birlikleri Grubuna (The European
Group of Valuers’ Associations; TEGoVA) Uye olmustur. Pandemi 6nlemleri ¢ercevesinde getirilen
seyehat sinirlamalar1 nedeni ile toplantilar ¢ik sinirli gergeklestirilmis, uzaktan iletisim ile iliskiler

siirdiiriilmiistiir.

Toplantilar

2021 yili Covid 19 salgin hastaligr sonucu Diinya Saglk Orgiitii tarafindan ilan edilen pandemi ve
pandemiye bagli devletimiz tarafindan getirilen saglik 6nlemleri nedeni ile fiziki ortamlarda bir araya
gelinmesinin kisitlandigi bir donem olmustur.

Arama Konferansi

Bununla birlikte 22-24 Ekim 2021 tarihleri arasinda; degerleme sektoriiniin yapisi ve gelistirilmesi,
nitelikli insan kaynaginin sektore kazandirilmasi ve siirdirilebilirlik, mesleki egitimler ve egitim
ihtiyaglari, mesleki tecriibe, yeni is alanlarinin olusturulmasi, mesleki denetim ve disiplin, degerleme
raporlarinda standartlarin olusturulmasi konularinda yasanan sikintt ve sorunlarin tespiti, goriis ve
oOnerilerin belirlenmesi amaci ile arama konferansi diizenlenmistir.

Arama konferansi; Adalet Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Sermaye Piyasas1t Kurulu, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigii, MKK Gayrimenkul Bilgi
Merkezi, Tiirkiye Bankalar Birligi, Lisansli Degerleme Sirketleri Birligi, Gayrimenkul Eksperleri
Dernegi, Birlik Yonetim Kurulu ve Yedek Uyeleri, Denetleme Kurulu, Disiplin Komitesi ve Mesleki
Komite Temsilcilerinin katilimi ile gerceklestirilmistir.

10



Mesleki Calisma Komiteleri Toplantisi

20 Kasim 2021 tarihinde mesleki ¢alisma komiteleri ile toplanti diizenlenmis olup caligsma
komitelerinden beklenen c¢aligmalar, ¢alisma disiplini ve metedolojisi vb. hususlar Birlik Yonetim

Kurulu tarafindan aktarilmigtir.
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Egitim Faaliyetleri

TDUB, gayrimenkul piyasasinin ve gayrimenkul degerleme faaliyetlerinin gelismesini saglamak
lizere arastirmalar yapmak, tanitim, seminer, toplanti, egitim diizenlemek, sertifika vermek
gorevlerine sahiptir. TDUB bu amaglarim Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Egitim Akademisi

araciligi ile yerine getirmektedir.

TDUB Egitim Akademisi;

TDUB Egitim Akademisi, basta degerleme meslegi olmak {izere genis anlamda gayrimenkul
sektorii paydaslar1 insan kaynaginin; bilgi, beceri ve yeterlilik seviyesini artiracak, mesleki yenilik
ve gelismelerden haber alma ve uyum siireclerini kisaltacak, sektore dahil olacak kisileri mesleki
anlamda hazirlayacak ve kisisel gelisim siireglerine yon verebilecek seviyede egitimler
diizenleyecek bir organizasyonun olusturulmasi gerekliligi tespiti ile kurulmustur.

2021 yilinda Egitim Akademisi, gayrimenkul sektorii paydaslarimiz, Gayrimenkul Degerleme
Kurulusglar1 ve Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin 6grenme siireclerinin igsellestirilmesi,
mesleki gelisimin stirekli hale getirilmesi ve sektorel yeniliklerden haberdar olan, aym dili konugan
organizasyonlar olusturulmasi amact ile Uyelerimizin mesleki ilerlemesine katkida bulunmak {izere
42 adet ticretsiz egitim diizenlenmis olup 635 kisi katilim saglamistir.

Tablo 15: 2021 Yilinda Verilen Egitimler

2021
Adet Giin Kisi
Mesleki Gelisim (Katalog - Simif Egitimi) -- - -
Mesleki Gelisim (Katalog - Uzaktan Canh Egitim) 42 121 635
TOPLAM 42 120 635

Sektor Verileri

Tablo 16: 2020-2021 Karsilastirmali Donemsel Degerleme Raporu Sayilar

Yil/Donem 1. CEYREK | 2. CEYREK | 3. CEYREK | 4. CEYREK TOPLAM
2020 348.378 299.682 408.065 233.472 1.289.597
2021 238.530 226.074 261.912 357.982 1.084.498

Degisim (-) 31,53% () 24,56% (-) 35,82% 53,33% (-) % 15,9
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Mesleki Tecriibe Belgeleri

2020 yilinda Birligimize yapilan bagvurular neticesinde 1.686 Mesleki Tecriibe Belgesi
diizenlenmistir.

Birligimiz, mesleki tecriibe belgesi bagvurularina istinaden tecriibenin tevsik edilmesi
durumunda, 1,3 ve 5 yillik mesleki tecriibeyi gosterir Mesleki Tecriibe Belgesi diizenlemektedir.
2021 yilinda Birligimize yapilan bagvurular neticesinde 1.211 Mesleki Tecriibe Belgesi
diizenlenmistir.

Tablo 18: Mesleki Tecriibe Belgesi Sayilar

Mesleki 2019 2020 2021 Toplam
Tecriibe

Belgesi

1Yilik Mesleki | 128 245 245 618
Tecriibe Belgesi

3 Yillhk Mesleki | 5.422 494 385 6.301
Tecriibe Belgesi

5Yilhk Mesleki | 1.824 947 625 3.396
Tecriibe Belgesi

Genel Toplam | 7.374 1.686 1.255 10.315

Uye Bilgileri

TDUB’un iiyelik yapisi, sermaye piyasasi mevzuatt ile belirlenmistir. Gayrimenkul
Degerleme Lisansina sahip gercek kisi Gayrimenkul Degerleme Uzmanlar1 ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan sermaye piyasasinda degerleme faaliyetinde bulunmak iizere
yetkilendirilmis Gayrimenkul Degerleme Kurulusu tiizel kisilerinden olusmaktadi

Birlik Uye Sayis1, Uyelerin Yas ortalamasi, illere Gore Dagilin
ve Egitim Durumlar

Tablo 19: Birlik iiye sayisi1 verileri
Birlik Uyeleri 2020 2021

Gayrimenkul Degerleme Uzmanlari 9.565 8.652

Gayrimenkul Degerleme Kuruluslar1 | 140 145
31.12.2020 tarihi 9.565 gercek kisi ve 140 tiizel kisi olan {iye
sayimiz, 31.12.2021 tarihi itibartyla 8.652 gergek kisi ve 145
tiizel kisi olmak {izere toplamda 8.797’ye ulagmustir.
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Tablo 20: Birlik iiye sayisi ve egitim durumu verileri

Birlik Uyeleri Yas Ortalamasi
Kadin 37,85
Erkek 40,97

Diger

Ogrenim Durumu
Lisans 90,44%
Yiiksek Lisans 9,36%
Doktora 0,2%
Doktora
Sosyal Bilimler Enst. 18,18%
Fen Bilimleri Enst. 81,82%
Yiiksek Lisans
Sosyal Bilimler Enst. 31,45%
Fen Bilimleri Enst. 65,54%
Diger 3,1%
Lisans
Miihendislik Fakiiltesi 42,53%
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 19,4%
Mimarlik Fakiiltesi 22,11%
Fen Edebiyat Fakiiltesi 3,65%
Ziraat Fakiiltesi 5,1%
7.2%

Birlik {iyelerin yas ortalamasi 39,41
olup degerleme uzmanlarinin %
74,32’s1 erkek, %25,68’1 kadindir..

Birlik tiyesi gayrimenkul degerleme uzmanlarimin tamami
tiniversitelerin dort yillik egitim verilen fakiiltelerinden
lisans seviyesinde mezun olmugslardwr. Bununla birlikte %
9,36 i yiiksek lisans, % 0,2 ise doktora seviyesinde egitim
alms  olduk¢ca  donamimli  bir  meslek  grubunu

olusturmaktadr.

Yiiksek Lisans ve Doktora egitimlerinin agirlikli olarak Fen
Bilimleri Enstitiilerinde tamamlandigi goriilmektedir.

Lisans seviyesinde egitim durumlart incelendiginde Birlik
Uyesi Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin agirlik olarak
Universitelerin Miihendislik Fakiiltesinden mezun oldugu

goriilmektedir.
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Tablo 21: Gayrimenkul Degerleme Uzmanlarinin illere Gére Dagilim

Sira il Uye Sayisi | Sira il Uye Sayisi [ Sira il Uye Sayisi
1 | ADANA 231 28 | EDIRNE 43 55 | MALATYA 59
2 | ADIYAMAN 47 29 | ELAZIG 32 56 | MANISA 77
3 AFYONKARAHISAR 42 30 |ERZINCAN 13 57 | MARDIN 40
4 | AGRI 16 31 | ERZURUM 51 58 | MERSIN 205
5 AKSARAY 30 32 | ESKISEHIR 92 59 | MUGLA 135
6 | AMASYA 31 33 | GAZIANTEP 135 60 | MUS 12
7 | ANKARA 1.117 |34 |GIRESUN 26 61 |NEVSEHIR 20
8 ANTALYA 373 35 | GUMUSHANE 5 62 | NIGDE 26
9 | ARDAHAN 9 36 | HAKKARI 6 63 | ORDU 44
10 | ARTVIN 10 37 | HATAY 86 64 | OSMANIYE 27
11 |AYDIN 123 38 | IGDIR 8 65 |RIiZE 13
12 | BALIKESIR 112 39 | ISPARTA 40 66 | SAKARYA 89
13 | BARTIN 15 40 |iSTANBUL 1.984 |67 |SAMSUN 114
14 | BATMAN 29 41 |izMIR 548 68 | SIIRT 13
15 | BAYBURT 3 42 | KAHRAMANMARAS 73 69 | SINOP 15
16 |BILECIK 12 43 | KARABUK 17 70 | SIVAS 52
17 | BINGOL 8 44 | KARAMAN 21 71 | SANLIURFA 79
18 |BITLIS 15 45 |KARS 14 72 | SIRNAK 11
19 |BOLU 30 46 | KASTAMONU 32 73 | TEKiRDAG 95
20 [BURDUR 16 47 | KAYSERI 133 74 | TOKAT 35
21 |BURSA 305 48 | KIRIKKALE 20 75 | TRABZON 78
22 | CANAKKALE 57 49 | KIRKLARELI 38 76 | TUNCELI 3
23 | CANKIRI 11 50 | KIRSEHIR 21 77 | USAK 24
24 | CORUM 56 51 |KiLis 5 78 | VAN 42
25 | DENIZLI 95 52 | KOCAELI 139 79 | YALOVA 28
26 |DIYARBAKIR 122 53 [KONYA 204 80 | YOZGAT 24
27 |DUZCE 36 54 | KUTAHYA 30 81 | ZONGULDAK 21
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2021 Yilh Mali Tablolar

Tablo 22:Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi’nin 31.12.2021 Tarihli Bilan¢osu

TURKiIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRLiGI’NiN 31.12.2021 TARIiHLi BILANCOSU (TL)
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF(KAYNAKLAR)
Cari Donem 2020 2021 Cari Donem 2020 2021
-« KISA VADELI YABANCI
I- DONEN VARLIKLAR | 3.570.121,91 | 2.860.823,29 | I- KAYNAKLAR 640.050,54 | 488.765,58
A- HAZIR DEGERLER 1.095.305,92 | 849.211,25| B- TiCARIi BORCLAR 489.965,24 | 352.493,06
3- | BANKALAR 1.095.305,92 | 849.211,25 1- | SATICILAR 489.96524 | 352.493,06
C- TiCARIi ALACAKLAR | 1.892.351,23 | 1.694.293,46 5- | DIGER TiCARI BORCLAR
1- | ALICILAR 1.837.555,00 | 1.617.961,23 | C- DIGER BORCLAR 187,00 0,00
VERILEN DEPOZITO VE
5- | TEMINATLAR 48.791,23 70.627,23 2 | PERSONELE BORCLAR 187,00
DIGER TICARI - .
6 | ALACAKLAR 6.005,00 5.705,00 5 | DIGER CESITLi BORCLAR 0,00 0,00
D- DiGER ALACAKLAR 7.291,68 7.291,68 | D- ALINAN AVANSLAR 70.862,04 |  39.486,65
DIGER CESITLI . .
5-| ALACAKLAR 7.291,68 7.291,68 1- | ALINAN SiPARIS AVANSLARI 70.862,04 39.486,65
ODENECEK VERGI VE DIGER
E- STOKLAR 386.212,20 10.14149 | F- YORUMLULIKLER 79.036,26 96.785,87
VERILEN SIPARIS i .
7- | AVANSLARI 13.119,80 10.141,49 1- | ODENECEK VERGI VE FONLAR 37.055,48 38.104,86
o ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
5- | DIGER STOKLAR 373.092,40 0,00 2- | KESINTILERI 41.980,78 58.681,01
DiGER DONEN
H- gty 188.960,88 | 299.885,41
GELECEK AYLARA AIT
5-| IS AVANSLARI 188.857,35| 299.356,50 | H- GELIiRLER VE GiDER 0,00 0,00
TAHAKKUKLARI
GELECEK AYLARA AIT
6- | PERSONEL AVANSLARI 103,53 528,91 1- | GELIRLER 0,00 0,00
II- DURAN VARLIKLAR | 2.137.545,33 | 2.082.471,93 | IIT OZ KAYNAKLAR 5.067.616,70 | 4.454.529,64
MALI DURAN .
C- VARLIKLAR 775.000,00 | 775.000,00 | D- GECMIS YILLAR KARLARI 5.134.499,55 | 3.409.305,25
3- | ISTIRAKLER (*) 775.000,00 |  775.000,00 1- | GECMIS YILLAR KARLARI 5.134.499,55 | 3.409.305,25
MADDIi DURAN
D- VARLIKLAR 534.578,21 | 561.392,41
5-| TASITLAR 170.853,00 | 170.853,00| E- E)ECMIS YILLAR ZARARLARL |43 443 55| 113.443,55
6- | DEMIRBASLAR 363.725,21 | 390.539,41 1- | GECMIS YILLAR ZARARLARI 113.443,55 | 113.443,55
MADDI OLMAYAN DONEM NET KARI (DEVREDEN
E- DURAN VARLIKLAR 636.667,12 | 740.278,33| F- GELIR GiD. FARKI 46.560,70 | 1.158.667,94
BILGISAYAR -
1- | PROGRAMLARI VE 513.490,22 | 588.490,22 1- ggﬂER“’é%EETl{%ﬁEVREN' 46.560,70 | 1.158.667,94
YAZILIMLAR
5 | OZEL MALIYETLER 123.176,90 | 151.788,11
GELECEK YIL
G- GIDERLERI 191.300,00 5.801,19
GELECEK YIL
! | GiDERLERI 191.300,00 5.801,19
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI | 5.707.667,24 | 4.943.295,22 | PASIF (KAYNAKLAR)TOPLAMI 5.707.667,24 | 4.943.295,22

* Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.’ye istiraki 600.000
* Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi Tktisadi Isletmesi istiraki 175.000
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Tablo 23:Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi’nin 01.01.2020-31.12.2021 Donemi Gelir Tablosu (TL)

TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRLiGi’NiN 01.01.2021-31.12.2021 DONEMIi GELIiR
TABLOSU (TL)
Cari Dénem 2020 2021
A- BRUT SATISLAR 3.956.845,35 5.562.666,25
1- YURTICI SATISLAR 3.746.952,00 3.638.600,00
3- DIGER GELIRLER 209.893,35 152.311,25
4 DEVREDEN GELIR GIDER FARKI 1.771.755,00
B- SATIS iNDiRiIMLERI 5.551,05 0,00
1- GECMIiS DONEM TAHAKKUK 5.551,05
C- NET SATISLAR 3.951.294,30 5.562.666,25
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 3.951.294,30 5.562.666,25
D- SATISLARIN MALIYETI (-) 4.002.689,54 4.731.481,30
3 SATILAN HIZMET MALIYETI (-) 4.002.689,54 4.731.481,30
FAALIYET KARI VEYA ZARARI -51.395,24 831.184,95
F- DiGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 87.889,43 308.545,35
3- FAIZ GELIRLERI 87.889,43 222.433,18
6- MENKUL KIYMET SATIS KARLARI 0,00 0,00
7- KAMBIYO KARLARI 0,00 86.112,17
G- DIGER FAALIiYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00
1- KOMISYON GIDERLERI (-) 0,00 0,00
4- KAMBIYO ZARARLARI () 0,00 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 36.494,19 1.139.730,30
I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 10.066,51 18.937,64
1- ISTIRAK KAZANCI 0,00 0,00
2- DIGER GELIRLER 10.066,51 18.937,64
3- DIGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 0,00 0,00
J- OLAGANDISI GiDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00
3 DIiGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR 0,00 0,00
DONEM KARI VEYA ZARARI 46.560,70 1.158.667,94
DONEM NET KARI VEYA ZARARI ( Devreden Gelir Gider Fark) 46.560,70 1.158.667,94
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Tablo 24:TDUB lktisadi isletmesi 31.12.2021 Tarihli Bilancosu (TL)

TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BIRLiGI IKTISADI ISLETMESI’NIN 31.12.2021 TARIHLI

BIiLANCOSU (TL)
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF(KAYNAKLAR)
Cari Donem 2020 2021 Cari Donem 2020 2021
N KISA VADELI YABANCI
I- DONEN VARLIKLAR 210.284,62 | 237.746,95 | I- KAYNAKLAR 61.273,17| 63.890,19
A- HAZIR DEGERLER 192.215,43 | 108.561,61 | B- TiCARI BORCLAR 13.710,32 |  7.666,59
3- BANKALAR 192.215,43 | 108.561,61 1- SATICILAR 13.71032 |  7.666,59
C- TiCARI ALACAKLAR 520,60 115.105,00 [ C- DIGER BORCLAR 33,17 0,00
1- ALICILAR 520,60 | 115.105,00 5- DIGER CESITLI BORCLAR 33,17
D- DiGER ALACAKLAR 10.798,58 | 620,79 D- ALINAN AVANSLAR 4.139,54 | 5.990,01
DIGER CESITLI ALINAN SiPARIS
5- ALACAKLAR 10.798,58 620,79 1- AVANSLARI 3.145,01 | 5.990,01
E- STOKLAR 0,00 2 DIGER AVANSLAR 994,53
. . . ODENECEK VERGI VE
7- XE,TNL?L\I ASRHI) ARIS F- DIGER 43.390,14 | 50.233,59
YUKUMLULUKLER
DIGER DONEN ODENECEK VERGI VE
H VARLIKLAR 6.750,01 | 0,00 1- FONLAR 39.825,67 | 46.501,89
; ODENECEK SOSYAL
5- IS AVANSLARI 6.750,01 2- GUVENLIK KESINTILERI 3.564,47 | 3.731,70
GELECEK YIL N
G- GIDERLERI 13.459,55 | III OZ KAYNAKLAR 149.011,45 | 173.856,76
GELECEK YIL - .
1 GIDERLERI 13.459,55| A- ODENMIiS SERMAYE 175.000,00 | 175.000,00
1- SERMAYE 175.000,00 | 175.000,00
GECMIS YILLAR
D- KARLARI 54.649,04 | 59.023,37
1- GECMIS YILLAR KARLARI | 54.649,04 | 59.023,37
GECMIS YILLAR
E- ZARARLARI () 85.011,92 | 85.011,92
GECMIS YILLAR
1- 7 ARARLARI 85.011,92 | 85.011,92
DONEM NET KARI VE
F- ZARARI 4.374,33 | 24.84531
DONEM NET KARI VE
2- 7 ARARI 437433 | 24.84531
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 210.284,62 | 237.746,95 | PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 210.284,62 | 237.746,95
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Tablo 25:TDUB iktisadi isletmesi’nin 01.01.2021-31.12.2021 Dénemi Gelir Tablosu (TL)

TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRLiGi iKTiSADi ISLETMESI’NIiN 01.01.2021-
31.12.2021TARIHLI GELIR TABLOSU (TL)
Cari Dénem 2020 2021
A- BRUT SATISLAR 236.292,85 323.982,60
1- YURTICI SATISLAR 233.147,73 323.391,15
3- DIiGER GELIRLER 3.145,12 591,45
B- SATIS iINDIiRIMLERI 0,00 0,00
1- SATISTAN IADELER 0,00
C- NET SATISLAR 236.292,85 323.982,60
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 236.292,85 323.982,60
D- SATISLARIN MALIYETI (-) 236.102,10 307.175,24
3 SATILAN HIZMET MALIYETI (-) 236.102,10 307.175,24
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 190,75 16.807,36
F- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIiR VE KARLAR 4.138,53 9.953,37
3- FAIZ GELIRLERI 4.138,53 9.953,37
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 4.329,28 26.760,73
I- OLAGANDISI GELiR VE KARLAR 45,05 995,07
2- DIGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 45,05 995,07
J- OLAGANDISI GiDER VE ZARARLAR 0,00 0,00
3 DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00
DONEM KARI VEYA ZARARI 4.374,33 27.755,80
DONEM KARINDAN VERGI VE DIGER YUKUM. (- 0,00 2.910,49
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 4.374,33 24.845,31

19




Tablo 26: Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi ve TDUB iktisadi isletmesi’nin 31.12.2021 Tarihli

Konsolide Bilancosu (TL)

TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRLiGi VE iKTiSADI iSLETMESI NiN 31.12.2021 TARIiHLI
KONSOLIDE BILANCOSU (TL)
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF(KAYNAKLAR)
Cari Donem 2020 2021 Cari Donem 2020 2021
I- DONEN VARLIKLAR | 3.780.406,53 3.085.110,69 | I- KISA VADELI 701.323,71 552.655,77
YABANCI
KAYNAKLAR
A- HAZIR DEGERLER 1.287.521,35 957.772,86 | B- TICARI BORCLAR 503.675,56 360.159,65
3- BANKALAR 1.287.521,35 957.772,86 1- SATICILAR 503.675,56 360.159,65
C- TiCARIi ALACAKLAR | 1.892.871,83 1.809.398,46 5- DIGER TICARI
BORCLAR
1- ALICILAR 1.838.075,60 1.733.066,23 | C- DIGER BORCLAR 220,17 0,00
5- VERILEN DEPOZITO 48.791,23 70.627,23 2 PERSONELE 187,00 0,00
VE TEMINATLAR BORCLAR
6- DIGER TICARI 6.005,00 5.705,00 5 DIGER CESITLI 33,17 0,00
ALACAKLAR BORCLAR
D- DIGER ALACAKLAR 18.090,26 791247 | D- ALINAN AVANSLAR 75.001,58 45.476,66
5- DIGER CESITLI 18.090,26 7.912,47 1- ALINAN SIPARIS 74.007,05 45.476,66
ALACAKLAR AVANSLARI
E- STOKLAR 386.212,20 10.141,49 2 DIGER AVANSLAR 994,53 0,00
7- VERILEN SIPARIS 13.119,80 10.141,49 | F- ODENECEK VERGI 122.426,40 147.019,46
AVANSLARI VEDIGER
YUKUMLULUKLER
5- DIGER STOKLAR 373.092,40 0,00 1- ODENECEK VERGI VE 76.881,15 84.606,75
FONLAR
H- DIGER DONEN 195.710,89 299.885,41 2- ODENECEK SOSYAL 45.54525 62.412,71
VARLIKLAR GUVENLIK
KESINTILERI
5- IS AVANSLARI 195.607,36 299.356,50 | III OZ KAYNAKLAR 5.216.628,15 4.628.386,40
6 PERSONEL 103,53 52891 | A- ODENMIS SERMAYE 175.000,00 175.000,00
AVANSLARI
II- DURAN VARLIKLAR | 2.137.545,33 2.095.931,48 1 SERMAYE 175.000,00 175.000,00
C- MALI DURAN 775.000,00 775.000,00
VARLIKLAR
3- ISTIRAKLER 775.000,00 775.000,00 | D- GECMIS YILLAR 5.189.148,59 3.468.328,62
KARLARI
D- MADDI DURAN 534.578,21 561.392,41 1- GECMIS YILLAR 5.189.148,59 3.468.328,62
VARLIKLAR KARLARI
5- TASITLAR 170.853,00 170.853,00 | E- GECMIS YILLAR 198.455,47 198.455,47
ZARARLARI (-)
6- DEMIRBASLAR 363.725,21 390.539,41 1- GECMIS YILLAR 198.455,47 198.455,47
ZARARLARI
E- MADDIi OLMAYAN 636.667,12 740.278,33 | F- DONEM NET KARI 50.935,03 1.183.513,25
DURAN VARLIKLAR (ZARARI)
1- HAKLAR 513.490,22 588.490,22 1- DONEM NET KARI 50.935,03 1.183.513,25
5 OZEL MALIYETLER 123.176,90 151.788,11
G- GELECEK YIL 191.300,00 19.260,74
GIDERLERI
1 GELECEK YIL 191.300,00 19.260,74
GIDERLERI
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI | 5.917.951,86 5.181.042,17 | PASIF (KAYNAKLAR)TOPLAMI 5.917.951,86 5.181.042,17
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Tablo 27: Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi ve TDUB iktisadi Isletmesi’nin
01.01.2021-31.12.2021 Dénemi Konsolide Gelir Tablosu (TL)

TURKIYE DEGERLEME UZMANLARI BiRLIGI VE iKTiSADI ISLETMESI’NIN
01.01.2021-31.12.2021 DONEMi KONSOLIDE GELIR TABLOSU (TL)

Cari Dénem 2020 2021

A- BRUT SATISLAR 4.193.138,20 5.886.648,85
1- | YURTICI SATISLAR 3.980.099,73 3.961.991,15

3- DIGER GELIRLER 213.038,47 152.902,70
DEVREDEN GELIR GIDER FARKI 1.771.755,00

B SATIS iINDIiRIMLERI 5.551,05 0,00
1- SATISTAN IADELER (- 5.551,05 0,00
C- NET SATISLAR 4.187.587,15 5.886.648,85
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 4.187.587,15 5.886.648,85
D- SATISLARIN MALIYETI (-) 4.238.791,64 5.038.656,54
3 SATILAN HIZMET MALIYETI (-) 4.238.791,64 5.038.656,54
FAALIYET KARI VEYA ZARARI -51.204,49 847.992,31
F- DiGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 92.027,96 318.498,72
3- FAIZ GELIRLERI 92.027,96 232.386,55
6- | MENKUL KIYMET SATIS KARLARI 0,00 0,00
7- KAMBIYO KARLARI 0,00 86.112,17
G- DiGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GiDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00
1- | KOMISYON GIDERLERI (-) 0,00 0,00
4- | KAMBIYO ZARARLARI (-) 0,00 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 40.823,47 1.166.491,03
I- OLAGANDISI GELIiR VE KARLAR 10.111,56 19.932,71
1- ISTIRAK KAZANCI 0,00 0,00

2- DIGER GELIRLER 10.111,56 19.932,71
3- | DIGER OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 0,00 0,00
J- OLAGANDISI GiDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00
3 DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR 0,00 0,00
DONEM KARI VEYA ZARARI 50.935,03 1.186.423,74
DONEM KARINDAN VERGI VE YUK. (-) 0,00 2.910,49
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 50.935,03 1.183.513,25
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Tablo 28: Tiirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi 31.12.2021 Tarihli Biitce Kesin Hesap Tablosu (TL)

Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi
Karsilastirmah Biit¢ce Kesin Hesap Tablosu (TL)

GELIRLER 2021 Yih 20%1 Yl!l
Gerc¢eklesen Biitcesi
Bireysel Uyeler Giris Ucreti ve Yillik Aidat Toplam 4.754.355,00 4.491.055,00
Girig Ucretleri 549.000,00 400.000,00
Yillk Aidatlar 2.433.600,00 2.319.300,00
Gegmis yil aidatlart (Devreden gelir fazlasi) 1.771.755,00 1.771.755,00
Kurumsal Uyeler Giris Ucreti ve Yillik Aidat Toplamu 656.000,00 616.000,00
Giris Ucretleri 100.000,00 60.000,00
Yillk Aidatlar 556.000,00 556.000,00
Degerlendirme Gelirleri 50.000,00
Degerleme Kayit Sistemi ve TAKBIS Kullamm Gelirleri 0,00 600.000,00
Diger Gelirler (Faiz, Kira, Huzur Hakki ve Diger Olagan Dis1 Gelirler) 479.794,24 400.000,00
TDUB iKTiSADIi iSLETME GELIiRLER 334.931,04 600.000,00
Gelir Toplamm 6.225.080,28| 6.757.055,00
GIDERLER 2021 Yih 20%1 Yl!l
Gergceklesen Biitcesi
Personel Giderleri 2.249.704,77 3.000.000,00
Yonetim ve Denetim Kurulu Huzur Hakki Giderleri 299.450,05 345.000,00
Toplant1 ve Organizasyon Giderleri 283.482,98 150.000,00
Genel Kurul Giderleri 107.832,61 120.000,00
Damsmanhk Giderleri 304.204,00 360.000,00
Hukuki Danigmanlik Giderleri 203.550,00 195.000,00
Mali Danismanlik Giderleri 26.904,00 25.000,00
Bilgi islem Danismanlik Giderleri 28.320,00 30.000,00
Diger Danismanlik Giderleri 45.430,00 110.000,00
Reklam ve iletisim Giderleri 401.412,40 264.055,00
Bilgi islem ve Teknoloji Yatirimlar 47.857,05 950.000,00
Uluslararasi I"Jyelik Aidatlan ve Giris Ucretleri 108.898,52 80.000,00
Mesleki Caliyma Komiteleri Huzur Hakki Giderleri 20.000,00
Mesleki Dayamsma Faaliyet Giderleri 191.300,00 210.000,00
Genel Giderler 737.338,92 768.000,00
TDUB iKTiSADi iISLETME GIDERLER 307.175,24 490.000,00
Gider Toplam 5.038.656,54| 6.757.055,00
GELIR GIDER FARKI (Gelecek yila devreden gelir fazlasi) 1.186.423,74 0,00
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